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W tym roku szkolnym kontynuowane sg
dziatania w Projekcie Laboratoria Zrowno-
wazonego Rozwoju Gminy, wspoéffinanso-
wane ze srodkow Unii Europejskiej.

Zajecia realizowane s3 przez Fundacje
INCEPTUM w partnerstwie z Gming
Watbrzych w ramach Regionalnego

Programu Operacyjnego Doiny élqsk



W ramach projektu ,,Laboratorium
Zréwnowazonego Rozwoju gminy Walbrzych”
prowadzone sa takze zajecia "Klub Kodera".
Uczeszcza na nie szescioro uczniow (trzy dziewczynki
i trzech chtopcow) oraz trzech uczniow ktorzy
przychodza na zajecia goscinnie. Uczniowie nadal
koncentrowali si¢ na programowaniu w Srodowisku
,.Scratch”.

Do najciekawszych gier, quizow i programow
stworzonych przez uczniéw naleza:

e _Morze” gra zrgcznosciowa

https://scratch.mit.edu/projects/143390502/#fullscreen

e Labirynt Eco” gra zreczno$ciowa

https://scratch.mit.edu/projects/143726927/#fullscreen

e Quiz o Wielkiej Brytanii

https://scratch.mit.edu/projects/156623142/

e Quiz o Walbrzychu

JAK NAZYWA SIE
WALBRZYSHKA
GALERIA
A.JAGODA B.ADA
C. VICTORIA

https://scratch.mit.edu/projects/154661491/

Powstawaty rézne programy okolicznosciowe
zwiagzane z wydarzeniami codziennymi jak:

e Pokaz,Dzien mamy”
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https://scratch.mit.edu/projects/161998422/#fullscreen

e Opowiadanie ,,Tradycje Wigilijne”


https://scratch.mit.edu/projects/143390502/
https://scratch.mit.edu/projects/143726927/
https://scratch.mit.edu/projects/156623142/
https://scratch.mit.edu/projects/154661491/
https://scratch.mit.edu/projects/161998422/
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https://scratch.mit.edu/projects/190668437/

e Opowiadanie ,,Super Cafe”

Ponadto uczniowie zaczgli wykorzystywac na
zajeciach Tablety multimedialne. Podczas zajgc
zostala stworzona prezentacja multimedialna na temat
parametrow 1 mozliwosci wykorzystania urzadzen
podczas pracy klubu kodera.

Na kolejnych =zajeciach uczniowie beda
poglebia¢ wiedze z zakresu programowania w tym
srodowisku  ,,Scratch” tworzac kolejng  seri¢
programoéw uzywajac komputerow 1 tabletow.
Uczniowie stopniowa beda podwyzsza¢ umiejetnosci
programowania oraz kreatywnego my$lenia.

DLACZEGO WARTO UCZYC SIE
JEZYKA ANGIELSKIEGO

Uczniowie naszej szkoty uczestniczacy w zajeciach
INSTITUTE OF ENGLISH w ramach projektu
unijnego przygotowali pokaz swoich umiejetnosci
jezykowych, przeprowadzajac lekcje otwarta dla klas
5. Tematem przewodnim bylo DLACZEGO WARTO
UCZYC SIE JEZYKA ANGIELSKIEGO. Uczniowie
przygotowali lekcje w jezyku angielskim. Byta
prezentacja o krajach anglojezycznych, scenki z zycia
codziennego, do ktorych =zostala zaangazowana
publicznos¢, tematy kulturowe oraz konkursy z
nagrodami i zagadki.

21 marca

— DNIEM WALKI Z

DYSKRMINACJA

Apartheid (apart — oddalenie, heid — gtowa) -
teoria gloszaca konieczno$¢ osobnego rozwoju
spotecznos$ci r6znych ras, a takze opierajacy si¢ na tej
teorii system polityczny panujacy w Republice
Potudniowej Afryki do potowy lat 90. XX wieku,
oparty na oddzielaniu jednej rasy od drugiej.

21 marca obchodzimy Miedzynarodowy
Dzien Walki z Dyskryminacja Rasowa. Swicto
zostalo  ustanowione w 1979 roku przez
Zgromadzenie Ogdlne ONZ.

W tym dniu w RPA w czasie pokojowej
manifestacji przeciwko polityce apartheidu zgingto
69 uczestnikow. 21 marca 1960 roku w Sharpeville
zebralo si¢ ponad siedem tysiecy osob. Ttum pojawit
si¢ obok posterunku policji, bez przepustek,
domagajac si¢ aresztowania za ich brak. W ten
sposob  manifestanci  chcieli ukaza¢  absurd
rasistowskiego prawa, wymagajacego posiadania
specjalnych dokumentow. Z czasem thum zwigkszyt
si¢ 1 na miejscu byto juz 19 tysiecy demonstrantow.
Do Sharpeville przybyta policja. Zamiar rozpedzenia
tlhumu spotkat si¢ z odpowiedzig protestujacych. W
strone policjantow poleciato kilka kamieni. Policja
postanowita wobec tlumu, ktory nie posiadal broni
uzy¢ pistoletow. Wtedy doszto do masakry. Od
policyjnych kul zgingto szeS¢dziesiat dziewieé osob,


https://scratch.mit.edu/projects/190668437/
http://psp5walbrzych.superszkolna.pl/wiadomosci/793/wiadomosc/268222/_dlaczego_warto_uczyc_sie_jezyka_angielskiego
http://psp5walbrzych.superszkolna.pl/wiadomosci/793/wiadomosc/268222/_dlaczego_warto_uczyc_sie_jezyka_angielskiego

w tym osiem kobiet i dziesigcioro dzieci. Co
najmniej sto osiemdziesigt osob zostalo rannych.
Thum zostat rozproszony.

Na podobnych zasadach opiera si¢ seksizm,
czyli teoria, Ze kobiety i mezczyzni nie s3 sobie
rowni, lub ze nie powinni posiada¢ rownych praw.
Zazwyczaj sprowadza si¢ to do wiary w wyzszos¢
mezczyzn 1 wynikajacych z niej dyskryminujgcych
zachowan wobec kobiet. Seksizm jest podobny do
apartheidu, tylko nie dotyczy rasy, ale plci.

Dobrze, ze u nas w Polsce nie ma seksizmu i
dziewczynki na réwni z chtopcami moga si¢ uczy¢,
poszerza¢ swoje zainteresowania, jak 1 rozwijacé
talenty.

A to rysunek ilustrujacy walke z dyskryminacja.

Opracowaty:

Natalia Badiura i Martyna Blaszczyk z 6 c,
Sylwia Pawlikowska z 6b

oraz Wiktoria Strzepek z 6a.

Uczniowie z MediaScience zapoznali si¢ z
programem graficznym Corel. Oto jak widza
prowadzaca zajecia:

Opracowala Natalia Badiura

Co to jest autorytet?
Z pojeciem dyskryminacji taczy sie  jej
przeciwienstwo — czyli autorytet.
Autorytet (lac. auctoritas - powaga, znaczenie)
— pojecie majace kilka odmiennych, cho¢
naktadajagcych sie czgsto znaczen. Spoteczne
uznanie, prestiz osob, grup lub instytucji
spotecznych oparte na cenionych w danym
spoleczenstwie warto$ciach.
Wsrod uczniow z grupy Media Lab powstal
problem ,Ktoéry z zawoddéw jest obdarzany
najwiekszym autorytetem”. Po podsumowaniu
wypadto, ze jest to zawod ...strazaka, ... bo
przeciez strazacy z racji swego zawodu nie
muszg si¢ przechwala¢ wilasng odwaga. Sa
skromni 1 uwazaja, ze zawodowe sukcesy
zawdzieczaja szczgsciu, sprzetowi, wozom
strazackim itp.
Ta postawe ilustruje ,,przerobiona” w Gimpie
fotka strazaka w wykonaniu Kacpra Bartoszaka
z 6a.

Inne spojrzenie na poswiecenie si¢ tych odwaznych
mezcezyzn przedstawil Adrian Cerek z 6a. Strazacy to
bohaterowie, ktorzy ryzykuja swoje zycie ratujac
innych.



