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WSTEP

Program Wychowawczy szkoly zawiera wszystkie tresci i dziatania o wychowawczym

charakterze. Wychowanie stanowi jednolity program dziatan ze strony szkoty i rodzicow.

Program wychowawczy zostat opracowany po wczesniejszym rozpoznaniu potrzeb uczniow,

jak rowniez oczekiwan rodzicéw. TresSci programu oparte s3 na wizji 1 misji szkoty, jak

rowniez zgodne ze statutem szkolty i obowigzujacymi podstawami prawnymi. Program

wychowawczy jest $cisle powigzany z programem dydaktycznym i stanowi jednolite

dzialania wychowawcow oraz wszystkich nauczycieli i personelu szkoty.
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Podstawy prawne Programu Wychowawczego

Powszechna Deklaracja Cztowieka z dnia 10 grudnia 1984 r.

Konwencja o Prawach Dziecka (Dz. U. z dnia 23 grudnia 1991 r.)

Konstytucja RP z dnia 2 kwietnia 1997 r. weszta w zycie 17 pazdziernika 1997 r. (Dz.
U. Nr 78 poz. 483)

Karta Nauczyciela z dnia 26. 01. 1982 r. (Dz. U. z 2006r. nr 97 poz. 674).

Program Polityki Prorodzinnej Panstwa z dnia 17. 11. 1998 1.

Nowelizacja Ustawy o systemie o§wiaty przyjeta przez Sejm 19 marca 2009 r.
Rozporzadzenie MEN z dnia 30 kwietnia 2007 r. w sprawie warunkdéw 1 sposobu
oceniania, klasyfikowania 1 promowania uczniéw 1 sluchaczy oraz przeprowadzania
sprawdzianow 1 egzamindw w szkotach publicznych ( Dz. U. Nr 83 , poz. 562, z
pozn. zm.)

Rozporzadzenie MEN z dnia 23 grudnia 2008 r. w sprawie podstawy programowej
wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia ogoélnego w poszczegdlnych typach
szkot (Dz. U. z 2009 r. Nr 4, poz. 17)

Rozporzadzenie MEN z dnia 8 czerwca 2009 r. w sprawie dopuszczenia do uzytku w
szkole programéw wychowania przedszkolnego i programdéw nauczania oraz
dopuszczania do uzytku szkolnego podrecznikéw 9 Dz. U. Nr, poz. 730)
Rozporzadzenie MENIS z dnia z dnia 7 stycznia 2003 r. w sprawie zasad udzielania
I organizacji pomocy psychologiczno — pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach i placéwkach (Dz. U. nr 11 poz. 114)

Statut Gimnazjum nr 3 w Tczewie.



Il.  Wizja i misja szkoly

Wizja
(...) wychowanie czlowieka: kulturalnego, tolerancyjnego, szlachetnego, troskliwego,

wrazliwego, odpowiedzialnego za siebie i1 innych, szanujacego narodowa kulture i tradycje,
wspomaganie rozwoju ucznia i ksztattowanie jego osobowosci (...)

Misja

Wyznacza ona gtowne kierunki i sposoby dziatania szkoly. Dobrze sformulowana wywiera
wplyw na zachowania poszczegdlnych osob w trakcie wykonywania zadan. Misja jest
elementem wizerunku placowki. W naszej pracy bedziemy dazy¢é by misja szkoty byla
spelnieniem wizji w szeroko pojetym $rodowisku z nastawieniem na ucznia, aby przygotowac
go do zycia przez wszechstronny rozwo6j, wyposazy¢ go we wiedz¢ na wysokim poziomie

zardbwno teoretyczng jak 1 praktyczng, przydatne umiejetnosci, dbajac o jego $wiadomy

r0zw0j 0SObOWOSCIOWY.

Gimnazjum nr 3 swoj3 prace wychowawcza powinno opiera¢ na wartosciach, wzorujac si¢ na
patronie Kardynale Stefanie Wyszynskim. Szkota podtrzymuje tradycje lokalne i narodowe,

preferuje wychowanie patriotyczne, regionalne i proekologiczne, zdrowotne.
Wartosci, przekazywane uczniom to:

— poszanowanie godnosci, zdrowia i zycia drugiego czlowieka,
— sprawiedliwos¢,

— dobro¢,

— poszanowanie dorobku przodkow,

— wspomaganie dgzenia do doskonatosci,

— cierpliwos¢,

— wrazliwo$¢ na potrzeby innych.

I1l. Priorytety pracy wychowawczej

Program wychowawczy Gimnazjum nr 3 w Tczewie opiera si¢ na trzech hastach

wynikajacych z naszej wizji 1 misji szkoty:



1. Szkola promujaca zdrowie fizyczne i psychiczne, ze szczeg6lnym uwzglednieniem
monitoringu czasu wolnego ucznia w zakresie dzialan profilaktycznych
dotyczacych cyberprzestrzeni.

2. Szkola promujaca ucznia jako jednostke wszechstronnie rozwinieta.

3. Tworzenie etosu pracy — wyzwalanie postawy sumiennos$ci i odpowiedzialno$ci za

podjete dzialania oraz autentycznego zaangazowania w wykonywane obowiazki.

Podmiotem wszelkich dziatan dydaktyczno — wychowawczych jest uczen, ktéremu dorosli:
rodzice, nauczyciele i inni pracownicy szkoty, pomagaja we wszechstronnym rozwoju w celu
osiggnigcia takiej wiedzy 1 umiej¢tnosci oraz postawy etyczno- moralnej, ktéra umozliwi mu

prawidtowe funkcjonowanie w spoteczenstwie, ku zadowoleniu wtasnemu oraz rodziny.

IV. Powinnosci wychowawcze

1. Dyrektor:
— stwarzanie optymalnych warunkow do pracy pedagogiczne;j
— wspolpraca ze wszystkimi podmiotami dziatan wychowawczych w szkole
— sprawowanie nadzoru i kontroli pracy wychowawczej
— rozwiazywanie konfliktéw w spolecznosci szkolnej
— stworzenie systemu nagrod i kar

2. Rada Pedagogiczna:
— diagnozowanie sytuacji wychowawczej w szkole
— planowanie zadan wychowawczych
— ocena, monitorowanie i planowanie zadan wychowawczych w szkole
— 1inicjowanie 1 wdrazanie nowatorskich rozwiagzan w zakresie wychowania

3. Rada Rodzicow:
— wspotudziat w ustalaniu planéw i dziatan wychowawczych szkoty
— opiniowanie dziatan wychowawczych szkoly — udziat w ankietach, sondazach i
dyskusjach panelowych
— wspieranie dziatan wychowawczych szkoty w zakresie pomocy materialnej
— inicjowanie akcji charytatywnych

4. Wychowawca klasy:
— tworzenie i realizowanie programu wychowawczego w Klasie
— poznanie ucznia — jego potrzeb i mozliwosci
— wspieranie wszechstronnego rozwoju ucznia



pomoc w tworzeniu systemu wartosci

wspolpraca z rodzicami, samorzadem klasowym i wszystkimi podmiotami szkoty
wspotpraca ze srodowiskiem lokalnym

stwarzanie warunkow do samorealizacji ucznia

dbanie o przestrzeganie praw i obowigzkdéw ucznia

koordynowanie pracy zespotu ds. uczniow o specjalnych potrzebach edukacyjnych
monitorowanie zachowan uczniow pod katem zagrozen spolecznych

budowanie pozytywnych relacji klasowych, w sytuacji konfliktu przyjecie roli
mediatora

5. Nauczyciel:

wspieranie prawidlowego rozwoju ucznia i ksztalttowanie pozadanych postaw
korygowanie skutkéw ztych doswiadczen i wyrownywanie deficytdéw rozwojowych
ucznia

zapobieganie zagrozeniom dla rozwoju ucznia
wspoOtpraca ze wszystkimi podmiotami dzialan wychowawczych w szkole

6. Pedagog i psycholog szkolny:

rzecznik praw kazdego ucznia

koordynowanie dziatan wychowawczych w szkole

inicjowanie programow i projektow profilaktyczno-wychowawczych

diagnozowanie i monitorowanie sytuacji wychowawczej w szkole

opieka nad uczniami o szczegdlnych potrzebach edukacyjnych oraz posiadajacych
orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego

konsultowanie spraw uczniow ze wszystkimi podmiotami dziatan wychowawczych w
szkole i poza szkotg (Srodowisko rodzinne)

zapewnianie indywidualnej pomocy uczniom

wspieranie rodzicow w dziataniach wychowawczych

dziatania w zakresie orientacji szkolnej i zawodowej

7. Samorzad szkolny:

V.

wspotorganizowanie uroczystosci szkolnych
opiniowanie planow wychowawczych klasy
wspotorganizowanie imprez szkolnych
udzial w jury konkursowych

Zadania szkoly w obszarze wychowania

1. Wspomaganie wszystkich sfer osobowos$ci uczniow poprzez:

ksztattowanie umiejetnosci komunikacji interpersonalnej,



— uswiadomienie, ze sami mamy wptyw na jako$¢ swojego zycia,

— planowanie i kierowanie wtasnym rozwojem,

— ksztaltowanie zachowan asertywnych,

— tolerancje i wzajemny szacunek,

— ksztattowanie wilasciwego stosunku do niepelnosprawnosci,

— ksztaltowanie umiejetnosci funkcjonowania w grupie,

— wyrownywanie szans edukacyjnych ucznidow z trudnosciami edukacyjnymi,

— prowadzenie dziatan z zakresu doradztwa edukacyjno- zawodowego.

2. Motywowanie dziatan:
— dostrzeganie przydatnosci posiadania odpowiedniej wiedzy i umiejetnosci,
— przygotowanie do petnienia roznych rol w zyciu,
— Uumiejetnosé planowania oraz myslenia przyczynowo- skutkowego,
— konsekwentne i wytrwate dgzenie do wytyczonego celu,

— wiara we wlasne mozliwoSci.

3. Ksztattowanie zasadniczych warto$ci moralnych i estetycznych poprzez:

— rozwijanie umiejetnosci rozpoznawania mozliwosci drugiego cztowieka do wzrastania
zgodnie z wlasnym tempem rozwoju i wspieranie go w pokonywaniu trudnosci,

— Wwyrabianie umiejetnosci odrézniania dobra od zla,

— Uwrazliwianie na cierpienia 1 potrzeby innych- ze szczegdélnym uwzglednieniem klas
integracyjnych,

— odpowiedzialnosci za wlasne czyny,

— rozbudzenie wrazliwo$ci na pigkno otaczajacego Swiata,

— dbanie o estetyke otoczenia,

— $wiadomo$¢ wplywu na stan §rodowiska przyrodniczego i spotecznego,

— ksztattowanie zachowan budujacych integracje.

4. Promowanie zdrowego stylu zycia poprzez:
— $wiadomo$¢ istnienia czynnikéw wptywajacych pozytywnie i negatywnie na zdrowie i
rozwoj,
— dbanie o zdrowie fizyczne, psychiczne i spoteczne,

— uswiadamianie skutkow biologicznego i psychicznego rozwoju organizmow,



dbanie o bezpieczenstwo swoje i kolegow,
uswiadamianie zagrozen wystepujacych w srodowisku i sposobow rodzenie sobie z
nimi (profilaktyka zagrozen, sekty, Internet)

ksztattowanie postaw proekologicznych.

5. Rozwijanie patriotyzmu, szacunku i dbatosci o rodzing, spotecznos$¢ lokalna oraz panstwo

poprzez:

VI.

uswiadamianie znaczenia rodziny w swoim zyciu i zyciu spoleczenstwa,
Wspolpraca ze spotecznosciag lokalna,
ksztaltowanie postaw patriotycznych,

korzystanie z dobr kultury polskiej i europejskie;j.

Sylwetka absolwenta

W wyniku systematycznego, skorelowanego i spdjnego oddzialtywania po trzyletnim procesie

wychowawczym (pobycie w szkole) uczen powinien:

a)
b)

c)

d)
e)

VII.

by¢ gotow do wzigcia na siebie odpowiedzialno$ci za swoja przysztose,

przejawia¢ zaangazowanie w zycie spoteczne i rozwijaé swoje talenty dla dobra
innych,

by¢ wrazliwy na pigkno 1 zatroskany o ochrong przyrody

interesowac si¢ sprawami szkolnymi i rozumie¢ problemy $rodowiska lokalnego
krytycznie odbiera¢ informacje przekazywane przez $rodki masowego przekazu i
wlasciwie je interpretowac

szanowac¢ godnos¢ wiasng 1 drugiego czlowieka.

Formy realizacji zadan wychowawczych

1. Wszechstronna informacja.

2. Dyskusja prowadzaca do ustalenia celu, sposobu realizacji i kryterium sukcesu.

3. Aktywizacja ucznia do tworczego myslenia i dziatania.

4. Praca dajaca satysfakcje i poczucie sukcesu.



5. Nauczyciel nadzoruje proces samodzielnego uczenia si¢ i ksztalttowania osobowosci

ucznia, dostrzega i nagradza osiagnig¢cia uzyskiwane na miar¢ mozliwos$ci ucznia.

Ad. 1. Informacja

Jednym z podstawowym czynnikéw sprzyjajacych realizacji programu wychowawczego
szkoty jest wytworzenie wlasciwych relacji pomiedzy uczniami i nauczycielami. Stuzy temu

zapewnienie pelnej informacji z zakresie:

programu dziatalno$ci szkoty,

— tematyki planowanych zaj¢¢,

— Wymagan oraz oceny efektow pracy,

— kryteriow oceniania zachowania.
Szczegotowe okreslenie zasad dotyczacych obiegu informacji 1 nadzér nad jego
funkcjonowaniem i realizacjg nalezy do podstawowych zadan wychowawcy klasy.
Rada Pedagogiczna po zasiggnigciu opinii Rady Rodzicow 1 Samorzadu Uczniowskiego
ustala szczegdtowe kryteria ocen z zachowania.
Informacja o wymaganiach oraz szczegdtowych kryteriach oceniania zachowania jest

przekazywana uczniom i rodzicom na poczatku kazdego roku szkolnego.

Ad. 2. Rozmowa — dyskusja

Rozmowa jest waznym dzialaniem majacym na celu wspomaganie uczniOw Ww nauce,
stawianie pytan oraz poszukiwania rozwigzan i odpowiedzi. Podejmowanie i inicjowanie
dyskus;ji z uczniami jest jednym z podstawowych zadan zespotu pedagogicznego, poniewaz
ksztattuje umiejetnosci komunikowania si¢ oraz postawy asertywne , sprzyjajac lepszemu

poznaniu samego siebie.

Ad.3. Aktywizacja ucznia do tworczego myslenia i dziatania — nagradzanie

Jest to forma wspomagajaca realizacje programu wychowawczego, bedaca wyrazem uznania i
motywacji ucznia do tworczego myslenia i1 dzialania. Pozwala oceni¢ zaangazowanie,
zar6wno ucznia jak i catego zespotu klasowego w realizacj¢ powierzonych i samodzielnie

podejmowanych zadan.

Ad. 4. Praca dajaca satysfakcj¢ i poczucie sukcesu — organizacja zespotu klasowego



Niezbednym warunkiem prawidtowej realizacji programu wychowawczego szkotly jest
sprawne funkcjonowanie zespotu klasowego przez wychowawce. Uczniowie opracowuja
,»Reguly zycia klasowego” poprzez realizacj¢ zadan wynikajacych ze Statutu i planow szkoty

(wychowawczego, pracy, profilaktycznego).

VI1Il. Wspoélpraca z lokalnym Srodowiskiem

Gimnazjum nr 3 w Tczewie w celu podniesienia efektywnos$ci swoich dziatan wspotpracuje z
nast¢pujacymi osobami i instytucjami:
1. Rada Miasta Tczewa
Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna
Komenda Powiatowa Policji
Sad Rodzinny III Wydzial Rodzinny 1 Nieletnich
Kuratorzy zawodowi i spoteczni
Centrum Kultury i Sztuki w Tczewie
Parafie Rzymsko-Katolickie w Tczewie
Miejski Osrodek Sportu 1 Rekreacji
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Biblioteka Pedagogiczna i Biblioteka Miejska
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. Migjski Osrodek Pomocy Spotecznej w Tczewie
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. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
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. Gminna Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych
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. Dom Dziecka w Tczewie
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. Pracownia Edukacji Ekologicznej
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. Forum Inicjatyw Spotecznych
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. Wydziat Interwencji Kryzysowej PCPR
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. Punkt Konsultacyjny ,,Okno”
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. Mlodziezowy Klub ,,Przystan”
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. Centrum Ksztalcenia Zawodowego
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. Gimnazja dla Dorostych
. Stuzba Zdrowia
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. Szkolny O$rodek Wychowawczy
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. Placowki Oswiatowe rdznego szczebla
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. Rodzinny Os$rodek Diagnostyczno-Konsultacyjny w Gdansku



IX. Zasady ewaluacji

Na podstawie programu wychowawczego szkoty dyrektor ds. wychowawczych tworzy roczny
plan wychowawczy. Obejmuje on wybrane tresci wychowawcze, zarazem ktadzie nacisk na
jeden lub kilka probleméw wystepujgcych w poprzednim roku szkolnym. Ewaluacji dokonuje

zespot wychowawcow, pedagog, psycholog na podstawie:
- obserwacji nauczycieli i dyrekcji

- rozmow indywidualnych z nauczycielami, rodzicami

- problemow zgtaszanych pedagogowi i psychologowi

Sprawozdan semestralnych i rocznych wychowawcow, psychologa i pedagogow, pielegniarki.

Opracowat zespét:

p. M. Dukowska,

p. D. Walkiewicz,

p. E. Pierzynowska — Krej
p. H. Sitkiewicz



