Regulamin biblioteki szkolnej
I. Cele i zadania biblioteki szkolnej:

Biblioteka jest interdyscyplinarng pracownia szkolng, ktora:

stuzy realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow,

stuzy do realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych,

peini funkcje szkolnego osrodka informacji,

wspiera doskonalenie zawodowe nauczycieli,

popularyzuje wiedze pedagogiczng wsrod rodzicow,

uczestniczy w przygotowaniu uczniow do samoksztatcenia i edukacji
ustawicznej.
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Funkcje biblioteki:
1. ksztalcgca:

o rozbudzenie i rozwijanie potrzeb czytelniczych oraz informacyjnych
zwigzanych z naukg szkolng i z indywidualnymi zainteresowaniami
uczniow,

o przysposabianie ich do samoksztalcenia,

o tworzenie warunkow do poszukiwania, porzagdkowania oraz
wykorzystywania informacji z r6znych zrodet oraz efektywnego
postugiwania si¢ technologia informacyjna,

o ksztaltowanie kultury czytelniczej 1 wzbogacanie kultury humanistyczne;j
uczniow,

o wdrazanie czytelnikow do poszanowania ksigzki, czasopisma i innych
materiatow bibliotecznych oraz sprzetu komputerowego.

2. opiekuncza:

o rozpoznawanie aktywnosci czytelniczej uczniow, potrzeb 1 poziomu
kompetencji czytelniczych,

o wykrywanie u potencjalnych czytelnikow przyczyn braku potrzeby
czytania i udzielanie pomocy w ich przezwyci¢zaniu,

o wspomaganie dzialan szkoty w realizacji programéw: ekologicznego,
profilaktyki prozdrowotnej, przeciwdziataniu uzaleznieniom,
ekologicznych,

o otaczanie opiekg wszystkich uczniow w ich poszukiwaniach
czytelniczych,

o wspomaganie rodzicOw w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych
poprzez wskazywanie im literatury pedagogicznej.

3. kulturalna:

o uczestniczenie w rozwijaniu zycia kulturalnego uczniow,



o wspieranie ksztalttowania umiej¢tnosci odbioru warto$ci kulturalnych
oraz ich tworzenia.

4. ludyczna:

o organizacj¢ zaj¢c z animacji,
o odprezenie, relaksacje po wysitku umystowym.

Do zadan biblioteki szkolnej nalezy:

1. popularyzacja nowosci wydawniczych,

2. statystyka czytelnictwa,

3. informacja problemowa oparta na wykorzystaniu tradycyjnego i
komputerowego warsztatu informacyjnego,

4. komputeryzacja biblioteki,

5. wystawki tematyczne i okoliczno$ciowe,

6. renowacja i konserwacja ksiggozbioru,

7. systematyczna praca z czytelnikiem indywidualnym, grupowym, zbiorowym.

I1. Biblioteka sklada si¢ z:

1. Wypozyczalni
2. Czytelni
3. Pracowni multimedialnej

I11. Zbiory

Biblioteka szkolna gromadzi ksigzki, podreczniki, czasopisma i inne materialy niezbedne do
realizacji planu dydaktyczno- wychowawczego szkoty.
Zbiory biblioteki szkolnej obejmuja dwie grupy materiatow:

1. dokumenty piSmiennicze:

o wydawnictwa informacyjne (stowniki jezykowe, encyklopedie, atlasy,
roczniki statystyczne, teksty zrodtowe itp.),

o podreczniki 1 programy szkolne dla nauczycieli,

o lektury podstawowe do jezyka polskiego i innych przedmiotéw
nauczania,

o literaturg popularnonaukowg i naukowa,

o wybrane pozycje z literatury pigkne;j,

o wydawnictwa albumowe z dziedziny krajoznawstwa,

o Czasopisma:

» dla dzieci 1 mlodziezy,

= specjalistyczne dotyczace specjalnosci nauczanych w szkole,

= pedagogiczne,

= naukowe i popularnonaukowe,

= spoteczno-kulturalne,

= Qazety,

* inne wydawnictwa potrzebne do realizacji poszczegdlnych
przedmiotdw nauczania i zaj¢¢ edukacyjnych (normy, literature
firmowg itp.),

= podstawowe wydawnictwa z psychologii, socjologii, pedagogiki i



dydaktyki stanowigce pomoc w pracy dydaktyczno wychowawczej
nauczycieli 1 pedagogizacji rodzicow,
= publikacje nauczycieli.

2. dokumenty niepiSmiennicze:

(@)

nowoczesne nosniki informacji (ptyty CD, DVD, dyskietki),
filmy dydaktyczne popularnonaukowe i instruktazowe,
gry komputerowe, edukacyjne.
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IV. Obowiazki dyrektora szkoly i nauczycieli, Rady Rodzicow i Rady Pedagogicznej
wobec biblioteki. Obowiazki nauczyciela bibliotekarza

Dyrektor szkoly sprawuje bezposredni nadzor nad biblioteka szkolna poprzez:

1. wtasciwa obsade personalng biblioteki,

2. odpowiednie wyposazone pomieszczenie warunkujace prawidlowa prace,

3. realizacje zadan edukacyjnych w oparciu o wykorzystanie technologii
informacyjnej,

4. zapewnienie §rodkow finansowych na dziatalno$¢ biblioteki,

5. zakup podrecznikdéw i materiatow éwiczeniowych,

6. zarzadzanie skontrum biblioteki,

7. dbalo$¢ o protokolarne przekazywanie zbioréw przy zmianie pracownika,

8. ustalanie trybu postgpowania zapewniajacego zwrot wypozyczonych
dokumentoéw bibliotecznych w porozumieniu z nauczycielem bibliotekarzem,

9. inspirowanie wspotpracy grona pedagogicznego z biblioteka w celu
wykorzystania zbioréw bibliotecznych w pracy dydaktyczno-wychowawczej, w
przygotowaniu ucznidéw do samoksztalcenia i rozwijania ich kultury
czytelniczej,

10. zatwierdzenie rocznego planu pracy biblioteki,

11. hospitacje i oceng pracy nauczyciela bibliotekarza,

12. stwarzanie mozliwosci doskonalenia zawodowego nauczyciela bibliotekarza

Do kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy:

1. zatwierdzanie rocznych plandéw pracy biblioteki szkolnej,

2. analizowanie dziatalnoS$ci biblioteki,

3. ocena stanu czytelnictwa uczniéw na podstawie sprawozdan przedktadanych
przez nauczycieli bibliotekarzy na koniec kazdego semestru,

4. formulowanie wnioskow 1 uwag dotyczacych usprawnienia pracy biblioteki oraz
opiniowanie regulaminu oraz propozycji uzupetnienia zbioréw 1 wyposazenia
biblioteki wnoszonych przez nauczycieli bibliotekarzy.

Do obowiazkow nauczycieli i wychowawcow nalezy:

1. znajomo$¢ zbiorow dotyczacych nauczanego przedmiotu i sprawowane;j

funkciji,

2. wspotpraca w gromadzeniu i selekcji zbiorow,

3. wspotpraca z bibliotekg szkolng w realizacji udostgpniania bezptatnych podrecznikow,
4. wspotudziat w zakresie edukacji samoksztatceniowej uczniow w rozwijaniu ich
kultury czytelniczej, miedzy innymi przez stosowanie roznych form pracy ze

zbiorami bibliotecznymi na zaj¢ciach lekcyjnych oraz wdrazanie uczniow do



samodzielnych poszukiwan bibliotecznych i bibliograficznych,

5. wspotpraca z bibliotekg w rozbudzaniu potrzeb czytania u uczniéw stronigcych
od ksiazki 1 biblioteki,

6. ksztaltowanie nawyku korzystania z biblioteki szkolnej,

7. pomoc w egzekwowaniu zwrotéw ksigzek do biblioteki i rozliczen za ksigzki
zagubione lub zniszczone.

Dziatalno$¢ biblioteki moze by¢ dotowana przez Rade Rodzicow, sponsordw 1 innych
ofiarodawcoéw. Rada Rodzicow finansuje zakup nagrod dla ucznidow pracujacych
spotecznie w bibliotece szkolne;.

Do obowigzkéw nauczycieli bibliotekarzy szczegdtowo okreslonych w dokumencie
,Zakres obowigzkéw nauczyciela bibliotekarza” w szczegdlnosci nalezy:

[

. Praca pedagogiczna:

udostepnianie zbioréw,

pomoc w poszukiwaniu informacji,

indywidualne doradztwo w doborze lektur,

pomoc w samoksztatceniu,

prowadzenie roznorodnych form upowszechniania czytelnictwa
konkursy, wystawy, imprezy czytelnicze).
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2. Praca wychowawcza z mtodzieza wynikajaca z realizacji szkolnych
programoéw wychowawczych poprzez wlaczenie si¢ do dziatan z zakresu
profilaktyki prozdrowotnej, ekologii, przeciwdzialania uzaleznieniom.

3. Praca organizacyjna:

o gromadzenie i nieodptatne wypozyczanie podrecznikéw szkolnych,

o gromadzenie zbioré6w zgodnie z profilem programowym 1 potrzebami
szkoty,

o ewidencja i opracowanie zbiorow,

o selekcja zbioréw zbednych i1 zniszczonych,

o organizacja warsztatu informacyjnego w postaci tradycyjnych katalogow
kartkowych, kartotek, teczek tematycznych, zestawien

bibliograficznych,

o wykorzystanie komputerowych i internetowych baz danych

o wspdlpraca z innymi bibliotekami (szkolnymi, naukowymi).

4. Czas pracy biblioteki:

o biblioteka udostepnia swoje zbiory w czasie trwania zajec¢
dydaktycznych zgodnie z organizacja roku szkolnego,

o okres udostegpniania zostaje odpowiednio skrocony w czasie
przeprowadzania w bibliotece skontrum,

o czas otwarcia biblioteki ustalony jest w porozumieniu z dyrektorem
szkoty,

o jeden dzien w tygodniu nauczyciel bibliotekarz przeznacza na prace
zwigzane z zakupem, opracowaniem i konserwacja zbior6w oraz na
samoksztatcenie 1 doskonalenie zawodowe,



o harmonogram pracy biblioteki wywieszony jest na drzwiach biblioteki
Organizacja udostepniania zbiorow

Czytelnicy majg prawo do bezptatnego korzystania z ksiggozbioru biblioteki.

Uczniowie wypozyczaja podrgczniki na podstawie imiennej listy i wyrazeniu woli przez rodzicow a
w przypadku zmiany szkoty zobowigzujg si¢ do zwrotu wypozyczonych podrecznikow.

Z biblioteki szkolnej moga korzystaé:

e Uczniowie,

e pracownicy,

e rodzice uczniow,

e inni uzytkownicy na podstawie pisemnej zgody Dyrektora.

Kazdy uczen klasy pierwszej i nowo przyjety do szkoty zapoznaje si¢ z regulaminem
biblioteki szkolnej.

Ksiegozbior podreczny (stowniki, encyklopedie, leksykony, wydawnictwa albumowe)
udostepnia si¢ tylko w czytelni, a pozostate ksigzki i czasopisma mozna wypozyczaé
do domu.

W przypadku zniszczenia lub zagubienia ksigzki, czasopisma, ptyty CD lub innego
no$nika informacji, czytelnik zobowigzany jest do odkupienia takiej samej pozycji lub
innej wskazanej przez bibliotekarza.

W przypadku zgubienia badz zniszczenia podrgcznika czytelnik zobowigzany jest do wptacenia
réwnowartosci podrecznika na wskazane konto.

Zasady korzystania z wypozyczalni

1. Zbiory biblioteki udostepniane sg w roku szkolnym od 1 wrze$nia do 20
czerwca w godzinach wyszczegolnionych na drzwiach biblioteki.

2. Czytelnik moze wypozycza¢ ksigzki wyltacznie na swoje nazwisko.

3. Kazdy uczen moze jednorazowo wypozyczy¢ trzy ksigzki na okres dwoch
tygodni, a za zgoda bibliotekarza dodatkowe, konieczne do realizacji zadan
edukacyjnych.

4. Czytelnik moze wypozycza¢ czasopisma wraz z dodatkami (ptyty CD) na
uzgodniony okres.

5. Jezeli czytelnik nie przeczytat ksiazki, a wypozyczalnia nie ma na nig nowych
zamoOwien, moze uzyskac prolongate, pod warunkiem, ze uzgodni to
nauczycielem bibliotekarzem przed uptywem terminu jej zwrotu.

6. Jezeli uczen nie zwroci ksigzki w okreslonym terminie, bibliotekarz moze
odmowi¢ wypozyczenia nastepnych pozycji, az do zwrotu ksigzek
przetrzymywanych,

7. Czytelnik moze prosi¢ o zarezerwowanie ksigzki (rezerwacja ksigzek
realizowana wedhug kolejnosci zgloszen).

8. Przed wypozyczeniem nalezy ksigzke obejrzeé i zwrdci¢ uwage bibliotekarza
na ewentualne jej uszkodzenia,

9. Zbiory audiowizualne wypozyczane sg nauczycielom do pracowni.

10. Uczniowie i pracownicy, ktorzy koncza nauke i prace, zobowigzani sg do
zwrotu dokumentéw bibliotecznych.

11. Korzystajacy z biblioteki zobowigzani sg do poszanowania zbioréw (nie nalezy



dokonywac¢ zakreslen, notatek na marginesach, zagina¢ lub wyrywac kartek).
12. Kopiowanie materiatow mozliwe jest za zgodg nauczyciela bibliotekarza, z
zachowaniem praw autorskich.

Zasady korzystania z czytelni

1. Z czytelni mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i rodzice.

2. W czytelni mozna korzysta¢ ze wszystkich zbiorow tj. ksiegozbioru
podrecznego, czasopism i zbiordw wypozyczalni.

3. Czytelnik ma bezposredni dostep do czasopism znajdujacych si¢ na regatach,
a do innych zbioroéw za posrednictwem bibliotekarza.

4. Przed opuszczeniem czytelni, czasopisma nalezy odnies¢ na wyznaczone
miejsce, a ksigzki zwroci¢ bibliotekarzowi.

5. Kopiowanie materialdow dozwolone jest za zgoda bibliotekarza.

Zasady korzystania z pracowni multimedialnej

1. Ze stanowiska komputerowego moga korzysta¢ czytelnicy.

2. Dostep do komputeréw (Internetu) jest mozliwy w godzinach pracy biblioteki.
3. Przy kazdym stanowisku komputerowym moze przebywa jedna osoba.

4. Osoby korzystajace z komputera w bibliotece zobowiazane sg do
pozostawienia po sobie porzadku.

5. W przypadku zniszczenia lub dewastacji sprzetu komputerowego, koszty za
naprawe sprzgtu i instalacje oprogramowania ponosi sprawca.

Zasady wspolpracy z uczniami

1. Z biblioteki szkolnej moga korzysta¢ jak w punkcie Organizacja udostepniania zbioréw.
2.Uczniowie szkoly moga rozwija¢ swoje zainteresowania poprzez udzial w pracy Kota Przyjaciot
Biblioteki Szkolnej.

3. Uzytkownicy biblioteki majg prawo do informacji i korzystania nieodptatnie ze wszystkich
zasobOw biblioteki.

4. Biblioteka szkolna stara si¢ wspiera¢ indywidualny rozwoj ucznia przy Scistej wspotpracy z
nauczycielami i pedagogiem szkolnym.

5. Biblioteka upowszechnia tresci edukacji zdrowotnej przy wspolpracy z pielegniarka szkolng i w
oparciu o program wychowawczy i profilaktyczny szkoty.

6. Biblioteka pracuje nad ksztattowaniem u uczniow postaw sprzyjajacych ich dalszemu rozwojowi
indywidualnemu i spotecznemu.

7. W bibliotece przestrzega si¢ przepisow 1 zasad BHP.

Zasady wspolpracy z nauczycielami

1. Wspieranie nauczycieli w procesie dydaktycznym i wychowawczym.

2.Wspotpraca nauczycieli wszystkich przedmiotéw z biblioteka, odwotanie si¢ do jej zasobdw i
warsztatu informacyjno - bibliograficznego.

3. Informowanie nauczycieli i wychowawcow o stanie czytelnictwa ucznidow.

4. Uczestniczenie w organizacji imprez okoliczno$ciowych zgodnie z zapisami w planie pracy
szkoty.



Zasady wspolpracy z rodzicami

1.Pomoc w doborze literatury.

2.Popularyzowanie wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow.

3.Informowanie rodzicéw o stanie czytelnictwa uczniow.

4.Zapoznanie sie i akceptacja Zarzgdzenia Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 8 im. Sw.
Wojciecha w Tczewie w sprawie okreslenia szczegétfowych warunkow korzystania przez
uczniow z bezptatnych podrecznikow lub materiatow edukacyjnych.

Zasady wspolpracy z innymi bibliotekami

1.Wspolne organizowanie imprez czytelniczych.

2.Wymiana wiedzy i do§wiadczen.

3.Wypozyczanie migdzybiblioteczne.

4. Wspotpraca nauczycieli bibliotekarzy powiatu tczewskiego na spotkaniach sieci bibliotek
szkolnych.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem 01 IX 2015 r..



