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1. WSTEP

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 1996 r. Nr 67, poz. 329
7 pdzniejszymi zmianami), zobowiazuje placéwki o§wiatowe do ,,przygotowania uczniow do
wyboru zawodu i kierunku ksztalcenia” (Art. 1, pkt. 14).

Jak dotad, dzialalno$¢ taka realizuja podlegle resortowi edukacji poradnie psychologiczno-
pedagogiczne i poradnie specjalistyczne, w ramach swojej statutowej dziatalno$ci. Zaktada
ona z jednej strony konsultacje indywidualne dla oséb zainteresowanych (uczniéw, ich
rodzicow i nauczycieli), a z drugiej — r6zne formy pomocy grupowe;j.

Przeprowadzone w ostatnich latach na terenie tych placéwek badania' dotyczace aktualnego
stanu poradnictwa zawodowego oraz analiza potrzeb w tym zakresie, wskazuja na wzrost
zapotrzebowania na ustugi doradcze przy ograniczonej do nich dostgpnos$ci, zwiazanej ze
szczupla obsada kadrowa w poradniach. Ponadto wskazuja na konieczno$¢ okreslenia:
e aktéw normatywnych zwiazanych z ta problematyka, regulujacych zadania instytucji
oswiatowych, warunki realizacji zadan, zakresy wspétpracy itp.,
® jednolitego systemu poradnictwa, obejmujacego zaréwno miodziez jak
i dorostych, petno- i niepetnosprawnych,
e standardéw ustug doradczych,
e zasad finansowania.

Wyniki badan wskazuja na dobre przygotowanie doradcéw zawodowych do wykonywania
statutowych zadan, przy braku nowoczesnego oprzyrzadowania i bardzo skromnych
warunkach lokalowych poradni.

Nalezy podkresli¢, ze §wiatowe standardy gwarantuja uczniom dostgpnos$¢ i powszechnosé
ustug doradczych na terenie szkoly. Memorandum dotyczace ksztalcenia ustawicznego
opracowane przez Komisje Europejska w roku 2000, w punkcie 5 zawiera zalecenia
dotyczace profesjonalnej pomocy doradczej dla uczniéw i studentéw. Panstwa Unii
Europejskiej stosuja te zalecenia w praktyce.

Dostepnoéé do konsultantéw w polskich poradniach obrazuja dane liczbowe:*> w roku
szkolnym 1999/2000 problemy podejmowania decyzji edukacyjnych i zawodowych
dotyczyty uczniéw konczacych 19.899 szko6t podstawowych i liceéw ogélnoksztatcacych oraz
10.444 szkot zasadniczych, technikow i szko6t rownorzednych oraz policealnych.

Chcac przygotowaé uczniéw do wiasciwego wyboru zawodu i kierunku ksztatcenia
opracowano KARTE KARIERY UCZNIA. Pozwala ona §ledzi¢ jego rozwdj, nies¢ pomoc
w formie indywidualnych porad zawodowych, kierunku ksztalcenia i szkolenia,
uwzgledniajac ich mozliwosci psychofizyczne i sytuacj¢ zyciowa, a takze potrzeby rynku
pracy oraz mozliwosci systemu edukacyjnego. Podczas wypelniania karty trwa wspolpraca

z rodzicami i nauczycielami w procesie orientacji zawodowej uczniéw oraz wykorzystywana
jest w tym celu wiedza o zawodach, znajomos$¢ psychologicznych i pedagogicznych technik,
diagnoza rynku pracy oraz techniczne $rodki przekazywania informacji zawodowe;j.

Przedmiotem KKU jest okreslenie zainteresowan, skfonnosci zawodowych, uzdolnien
i umiejetnosci niezbednych w pracy, wiedzy o zawodach i wlasnych predyspozycjach.

! Sottysinska g., Piatkowska E. (1997) Stan doradztwa zawodowego w poradniach psychologiczno-
pedagogicznych na podstawie wynikéw ankiety Doradca. W: Problemy Poradnictwa psychologiczno-
Pedagogicznego. Nr 2(7)

% Oswiata i wychowanie w roku szkolnym 1999/2000. (2000) Warszawa. GUS



2. ZAINTERESOWANIA

2.1. Ankieta sklonnosci zawodowych

Autor: Dariusz Ambroziak

Autor: J. Woroniecka na podstawie propozycji U. Klimowa

Instrukcja

Przypuszczamy, ze potrafisz wykonacé wiele czynnosci. Jesli jednak mogtbys (mogtabys) wybrac,
to ktory rodzaj dziatalnosci najbardziej Ci odpowiada? W kazdym numerze zadania wybierz
Jjednq z dwoch mozliwosci ("a" lub "b") i zaznacz jq otaczajqc kotkiem wtasciwq litere na
arkuszu odpowiedzi. W wyjatkowych przypadkach mozesz nic nie wybra¢ lub wybrac obydwa

rodzaje czynnosci.

Co wolisz?

la. Hodowac zwierzgta lub uprawiac rosliny.

1 b. Obstugiwa¢ maszyny (np. wiertarke
robot kuchenny, maszyng do szycia).

2a. Opiekowac si¢ osoba chora, dba¢
0 przyjmowanie przez nig lekow.

2b. Wykonywa¢ wykresy, zestawienia
schematy lub proste programy
komputerowe.

3a. Wyrazac na pisSmie swoje mysli (pisac
wiersze, opowiadania, pamigtniki).

3b. Obserwowac rozwoj roslin i zwierzat.

4a. Wykonywac rézne przedmioty, wyroby
(np. z drewna, tkaniny, metalu,
sktadnikéw spozywczych).

4b. Sprzedawac lub reklamowac towary.

5a. Uczy¢ si¢ jezyka obcego, ttumaczy¢
teksty.

5b. Mie¢ do czynienia z wydawnictwami
artystycznymi o muzyce, plastyce,
teatrze.

6a. Zajmowac si¢ zwierzetami.

6b. Tlumaczy¢ innym, jak maja cos zrobic.

7a. Organizowa¢ wystawg prac, konkurs
recytatorski, dyskoteke, pokaz mody,
wycieczke.

7b. Obstugiwac sprze¢t gospodarstwa
domowego, pojazdy, maszyny.

8a. Udziela¢ rad i informacji.

8b. Bywac w teatrze, muzeum, na wystawie
sztuki.

9a. Naprawiac¢ réznorodne rzeczy (ubrania
sprzet mechaniczno-elektryczny).

9b. Wyszukiwac i poprawiaé btedy w
tekstach, tablicach, rysunkach.

10a. Prowadzi¢ prace doswiadczalne z
biologii.

10b. Robi¢ obliczenia, rachunki.

11a. Pracowa¢ w sadzie, ogrodzie, na
dziatce.

11b. Analizowa¢ schematy budowy
odbiornikéw radiowych i telewizyjnych,
wykroje odziezy, przepisy kulinarne.

12a. Rozwiazywac¢ zaistniate miedzy ludzmi

12b. Wykonywa¢ rysunki techniczne

konflikty. (sprawdzac je i korygowac).
13a. Robi¢ zdjecia artystyczne, malowac, 13b. Przeprowadza¢ do$wiadczenia z
tanczyc. roslinami.
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14a.

Naprawia¢ urzadzenia i aparaturg
medyczna.

14b.

Nies¢ pomoc poszkodowanym w
wypadkach.

15a.

Skrupulatnie wykonywac¢ powierzona
prace (opisy, pomiary, sprawozdania).

15b.

Wyraza¢ wlasne przezycia przez rysunek,
muzyke, wiersz.

16a.

Wykonywac¢ analizy laboratoryjne.

16b.

Przyjmowac i leczy¢ chorych,
rozmawiac z nimi.

17a.

Zmienia¢ wystréj, ozdabia¢ swoje
otoczenie.

17b.

Montowac¢ i naprawiac rézne
mechanizmy, przyrzady, maszyny (np.
samochody, rowery).

18a.

Prowadzi¢ wycieczki do teatru,
muzeum, rajdy turystyczne itp.

18b.

Dyskutowac na tematy zwiazane z
architektura i sztuka.

19a.

Reperowac¢ uszkodzona zabawke,
zelazko lub inny drobny sprzet.

19b.

Przerysowywac rysunki, napisy, mapy.

20a.

Walczy¢ ze szkodnikami i chorobami
ro$lin.

20b.

Obstugiwac komputery, pisa¢ na
maszynie.

21a.

Przebywac¢ wsrédd ludzi, udziela¢ im
pomocy i $wiadczy¢ drobne ustugi.

21b.

Sktada¢ rézne urzadzenia,
majsterkowac.

22a.

Planowa¢ wydatki, sporzadza¢ bilans
kosztéw.

22b.

By¢ na wsi i bra¢ udziat w zajgciach
gospodarskich.

23a.

Lepi¢ z gliny lub modeliny.

23b.

Wedrowac i obserwowac nature.

24a.

Porzadkowa¢ notatki, dokumenty,
rachunki.

24b.

Czyta¢ czasopisma i ksiazki o tematyce
techniczne;.

25a.

Zawiera¢ nowe znajomosci.

25b.

Rysowag, gra¢ na instrumencie,
deklamowac.

Arkusz odpowiedzi do Ankiety sktonnosci zawodowych

I 1I 111 IV A\
la 1b 2a 2b 3a
3b 4a 4b Sa 5b
6a - 6b - 7a
- 7b 8a - 8b
- 9a - 9b -
10a - - 10b -
11a 11b 12a 12b I3a
13b 14a 14b 15a 15b
16a - 16b - 17a
- 17b 18a - 18b
- 19a - 19b -
20a - - 20b -
- - 2la - -
- 21b - 22a -
22b - - - 23a
23b - - 24a -
- 24b 25a - 25b
P.. T....... C....... D...... A ...
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Podsumuj liczbe wyboréw w kolumnach pionowych.
Uzyskane wyniki r6znicujg Twoje sktonnosci do pracy w
poszczegdlnych grupach zawodowych:

I P cztowiek - przyroda
I T czlowiek - technika
III C czlowiek - czlowiek

IV D czltowiek - dane/system znakéw
V A czlowiek - dzialalno$¢ artystyczna

2.2. Kwestionariusz skfonnosci zawodowych

Autorzy: E. Lis i J. Woroniecka

Instrukcja
Zakreslajqc odpowiedni numer, zaznacz grupy przedmiotow lub surowcow, ktorymi
chciatbys sie postugiwac.

1.

AR

~

10.
11.
12.
13.

14.

15.

16.

17.

Cegly, cement, drewno, plyty ceramiczne, farba, tapeta, deska kreslarska, projekty
budowlane, dokumentacja techniczna, rysunki techniczne.

Maszyny, obrabiarki, przyrzady kontrolno-pomiarowe, metal, urzadzenia precyzyjne,
schematy uktadéw i mechanizméw.

Transformatory, silniki elektryczne, pradnice, silniki spalinowe.
Maszyny do szycia, formy i wykroje, tkaniny, nici, nozyce, zurnale.
Talerze, garnki, sztu¢ce, miksery, kuchenki, tace, produkty Zywno$ciowe.

Papier, maszyna drukujaca, farba drukarska, forma drukarska, tekst, zdjecia, grafika,
ksiazki, komputery, gazety.

Urzadzenia elektryczne, komputery, programy komputerowe, dyskietki, drukarki.

Maszyny do pisania, materiaty biurowe, komputery, drukarki, faksy, ksero,
urzadzenia do ksiggowania.

Kasa, pieniadze, waga, towary, cenniki, kalkulatory.

Lekarstwa, szczepionki, $rodki znieczulajace, $rodki opatrunkowe, kropléwki, recepty.
Tablica, dziennik lekcyjny, przybory szkolne, zeszyty, ksiazki.

Kodeksy prawne, akta procesowe, pisma urzgdowe.

Przewodniki turystyczne, foldery, mapy, plany, rachunki hotelowe, komputery, urzadzenia
recepcyjne hotelu.

Nozyce, grzebienie, szczotki, srodki do pielggnacji wloséw, farby, watki do wloséw,
kremy, maseczki, aparaty do masazu, peseta, lampa kwarcowa, sollux itp.

Mapy, plany, tyczki i tasmy geodezyjne, przyrzady do pomiaru dtugosci, busole,
dalmierze.

Aparaty fotograficzne, statywy, kuwety, powigkszalniki, suszarka, maskownica, lampa
btyskowa.

Odczynniki chemiczne, aparaty do analiz chemicznych, urzadzenia kontrolno-pomiarowe,
szklo i sprzet laboratoryjny.
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18. Szpadel, ptug, traktor, konewka, sekator, nasiona, §rodki ochrony ro$lin.

19. Materiaty i przybory plastyczne (blejtram, farby, palety), rekwizyty teatralne, scenariusze,
instrumenty muzyczne.

20. Testy, ankiety, sprawdziany wiadomosci.
21. Umundurowanie, bron, kamizelki kuloodporne.

22, INNE. JAKIE? wooeeeeieieeeeeeeeeeee ettt ettt ee e e e e e e s e e e e et e eeeeeeessasssareareeeeesensesnannes

Klucz do Kwestionariusza sktonnosci zawodowych

Mtodziez czesto ma trudnosci ze sprecyzowaniem swoich sktonnosci do wykonywania
czynnosci zawodowych; ma problemy 7z nazwaniem zawodu, natomiast tatwiej jest jej podac
z jakimi narzedziami, przedmiotami i materiatami chciataby w przysztosci mie¢ do czynienia
w swojej pracy. Kwestionariusz sktonnosci zawodowych obejmuje zatem pytania dotyczqce
21 grup zawodowych. Kwestionariusz ten moze stanowic¢ podstawe do okresSlenia przyblizonej
dziedziny zainteresowan ucznia.

Numer grupy przedmiotow Grupa zawodow lub zawod
1 budowlane
2 mechaniczne
3 elektryczne, energetyczne (w tym kolejowe)
4 odziezowe
5 gastronomiczne, garmazeryjne
6 poligraficzne
7 elektroniczne, informatyczne
8 ekonomiczne, administracyjne
9 handlowe
10 medyczne
11 nauczyciel ré6znych przedmiotéw
12 prawnicze
13 hotelarskie, turystyczne
14 fryzjer, kosmetyczka
15 geodeta
16 fotograf
17 chemiczne
18 rolnicze, ogrodnicze
19 artystyczne (plastyczne i aktorskie)
20 psycholog, pedagog
21 policyjne, wojskowe
22

2.3. Poznaj siebie, zainteresowania

Instrukcja:

Na kazde 7 ponizszych pytan nalezy odpowiedzie¢ wpisujqc w odpowiedniej kolumnie znak
. ¢

- jezeli danq czynnos¢ bardzo lubisz wpisz znak ,,X” w kolumnie z dwoma plusami (++);

- jesli tylko jq lubisz — postaw ,,X” w kolumnie z jednym plusem (+);

- jesli bardzo nie lubisz — w kolumnie z dwoma minusami (- -),

- jesli czynnosci nie lubisz — ,,X” powinien si¢ znalez¢ w kolumnie z jednym minusem (-).

- jezeli nie masz zdania, mozesz wpisa¢ znak ,,X” w kolumnie ze znakiem zapytania (?).
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++ -- ?

Lp. Czy lubisz? bardzo lu;ig nie l-ubig bardzo nie | nie mam

lubie lubie zdania

1 Uczy¢ sig jezyka polskiego.

2 Wykonywa¢ dzialania
matematyczne.

Poznawa¢ zycie roslin i zwierzat.

4 Czyta¢ czasopisma i ksiazki o
tematyce techniczne;j.

5 Poznawa¢ praceg pielggniarki,
higienistki etc.

6 Dba¢ o porzadek w domu, w klasie,
w szkole.

7 Chodzi¢ na koncerty do filharmonii.
Naleze¢ do szkolnego klubu
sportowego.

9 Wyrazaé na pismie swoje
spostrzezenia i mysli (pisanie
wierszy, krétkich opowiadan,
prowadzenie pamigtnika).

10 Uczy¢ si¢ matematyki.

11 Uczy¢ sig biologii, botaniki i
zoologii.

12 Zwiedza¢ wystawy techniczne albo
stucha¢ audycji o nowosciach
technicznych.

13 Czyta¢ o tym, jak ludzie nauczyli
si¢ walczy¢ z chorobami.

14 Pomaga¢ w gospodarstwie
domowym.

15 Tanczy¢ na dyskotece.

16 Brac¢ udziat w zawodach
sportowych.

17 Uczy¢ sig jezyka obcego, prébowac
postugiwac si¢ nim w rozmowie.

18 Czyta¢ ksiazki typu ,,Rozrywki
matematyczne”.

19 Prace doswiadczalne z biologii.

20 Zajgcia praktyczno-techniczne.

21 Opiekowac sig¢ chorymi, dogladaé
prawidlowego przyjmowania przez
nich lekéw.

22 Szy¢ i wyszywac.

23 Spiewaé w chérze, zespole
muzycznym.

24 Chodzi¢ na gérskie wycieczki.

25 Bywa¢ w teatrze, muzeum, na
wystawie sztuki.

26 Zajecia w kétku matematycznym.

27 Pracowa¢ w sadzie, ogrodzie.

28 Wykonywa¢ prace budowlane,
zwiedzac¢ place budéw.

29 Opiekowac si¢ dzie¢mi.
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++ -- ?

Lp. Czy lubisz? bardzo lu;i nie l-ubi bardzo nie | nie mam

lubie ¢ ¢ lubie zdania

30 Dokonywac zakupow.

31 Oglada¢ przedstawienia baletowe.

32 Jezdzi¢ na rowerze.

33 Zajecia w kétku polonistycznym.

34 Samodzielnie rozwigzywac w
domu dodatkowe zadania i
przyktady z matematyki.

35 Przeprowadza¢ do§wiadczenia z
ro$linami.

36 Montowac i naprawia¢ rézne
maszyny, przyrzady i mechanizmy,
np. rower, maszyng do szycia.

37 Poznawa¢ budowg organizmu
cztowieka.

38 Przekonywac¢ o czyms$ innych ludzi.

39 Projektowaé wystréj swojego
pokoju, klasy szkolne;j.

40 Bra¢ udzial w sportowych grach
zespotowych.

41 Omawiac¢ z kolegami przeczytane
ksiazki.

42 Bra¢ udzial w olimpiadach
matematycznych.

43 Zajgcia w kétku biologicznym.

44 Sporzadzaé modele samolotéw,
szybowcéw i okrgtéw.

45 Poznawac¢ przyczyny powstawania
r6znych choréb.

46 Zapoznawac si¢ i obcowac z
r6znymi ludzmi.

47 Gra¢ na jakims$ instrumencie.

48 Jezdzi¢ na nartach.

49 Czytac literature pigkna.

50 Odkrywac¢, gdzie w otaczajacym
nas $wiecie ma praktyczne
zastosowanie matematyka.

51 Obserwowac naturg.

52 Wykonywa¢ prace z mechaniki.

53 Czytaé i opowiada¢ dzieciom bajki,
bawi¢ si¢ z dzie¢mi.

54 Przygotowywac positki.

55 Naleze¢ do zespotu tanecznego.

56 Graé w tenisa.

57 Czyta¢ artykuly z dziedziny krytyki
literackie;.

58 Uczy¢ sig fizyki.

59 Czyta¢ o odkryciach z dziedziny
chemii.

60 Wykonywac rysunki techniczne.
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++ -- ?

Lp. Czy lubisz? bardzo lu;i nie l-ubi bardzo nie | nie mam

lubie ¢ ¢ lubie zdania

61 Uczy¢ sig biologii.

62 By¢ odpowiedzialnym za
wyzywienie kolegéw na obozach
wedrownych i wycieczkach.

63 Projektowac stroje.

64 Plywac.

65 Uczy¢ sig historii.

66 Przeprowadza¢ do§wiadczenia z
fizyki.

67 Rozwiazywa¢ zadania z chemii.

68 Obserwowac pracg réznych
maszyn, zwiedza¢ zaklady pracy,
warsztaty.

69 Poznawac¢ prace lekarza.

70 Pra¢ i prasowac odziez.

71 Bra¢ udziatl w zajgciach kétka
plastycznego.

72 Kibicowa¢ ulubionym druzynom
Sportowym.

73 Omawia¢ biezace wydarzenia.

74 Czytaé biezace wydarzenia
polityczne w kraju i za granica.

75 Przeprowadza¢ do$wiadczenia z
chemii.

76 Poznawa¢ budowg urzadzen
radiotechnicznych.

77 Wyjasnia¢ kolegom, jak wykona¢
zadanie szkolne, jesli nie moga go
sami rozwigzac.

78 Wyswiadczac rézne ustugi
dorostym.

79 Stucha¢ muzyki, kolekcjonowac
plyty lub kasety z ulubionymi
nagraniami.

80 Oglada¢ w TV zawody sportowe.

81 Czyta¢ ksigzki na tematy
historyczne.

82 Zajecia w kotku fizycznym.

&3 Wykrywa¢ zjawiska chemiczne w
przyrodzie.

84 Naprawia¢ domowe urzadzenia
elektryczne.

85 Odpowiada¢ przy tablicy,
wystgpowac przed calq szkota.

86 Naprawia¢ sprzet AGD.

87 Malowac¢ pejzaze z natury.

88 Lekcje WF.

89 Zwiedza¢ muzea, poznawaé
zabytki.

90 Czyta¢ ksigzki typu ,,Rozrywki

fizyczne”.
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Lp.

Czy lubisz?

++
bardzo
lubie

lubie

nie lubie

bardzo nie
lubie

?
nie mam
zdania

91

Uczy¢ si¢ chemii.

92

Orientowac si¢ w schematach
odbiornikéw radiowych,
telewizyjnych, magnetofonéw itp.

93

Petni¢ funkcjg przewodniczacego
klasy.

94

By¢ dyzurnym na przerwach
migdzylekcyjnych.

95

Fotografowa¢ przyrodg.

96

Gra¢ w kometke.

97

Bra¢ udziat w pracach spotecznych.

98

Odkrywac¢, gdzie w otaczajacym
nas $wiecie ma praktyczne
zastosowanie fizyka.

99

Zajecia w kétku chemicznym.

100

Gromadzi¢ co ciekawsze artykuly z
réznych czasopism o tematyce
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Autor: Dariusz Ambroziak
Klucz:

Podsumowane w pionowych kolumnach ilosci punktow wpisujemy w odpowiednich kratkach
oznaczonych cyframi rzymskimi. Punkty maksymalne wskazujq na zainteresowania uczniow:

I - humanistyczne;

11 - matematyczno-fizyczne;

11 - biologiczno-chemiczne;

1V - techniczne;

V - opiekunczo-wychowawcze;

VI - ustugowe;

VII -artystyczne;

VIII - sportowe.

2.4. Zainteresowania i preferencje zawodowe
Polska wersja testu dunskiego.

Dla kazdego wazne jest, aby lubit wykonywanq prace. Fakt ten zwiekszy nasze szanse, na
osiggniecie sukcesu.

Autotest ,,Zainteresowania i preferencje zarodowe” moze pomoc Ci zdecydowac o tym,
Jjakiego rodzaju prace, chciatbys wykonywac. Zawiera bowiem stwierdzenia obrazujqce
czynnosci, sposoby posterowania, zachowania oraz sposoby postrzegania otoczenia
niezbedne w réznych zawodach i na roznych stanowiskach pracy.

Nie ma tu dobrych ani ztych odpowiedzi. Kazde stwierdzenie przeanalizuj tak jak Ty je
odbierasz. Wybierz te, 7 ktorymi sie, zgadzasz i otocz kotkiem odpowiadajqce im numery.

Posiadanie silnego i zgrabnego ciala jest dla mnie rzecza wazna.

Staram sig, dogl¢bnie zrozumie¢ rzeczy.

Muzyka, kolony, pigkno kazdego rodzaju wptywaja na moje usposobienie.
Ludzie wzbogacaja moje zycie i nadaja mu sens.

Wierze¢ w siebie; w te, ze mam wplyw na swoje zycie.

AN

Doceniam jasno wytyczone kierunki dziatania, ktére dokladnie okreslajg, co mam
robic.

~

Zwykle sam daje¢ sobie radg.

Mogg godzinami rozmys$lac.

9. Doceniam pigkne otoczenie: kolony i formy maja dla mnie duze znaczenie.
10. Kocham towarzystwo.

11. Lubig rywalizacjg.

12. Muszg mie¢ najpierw uporzadkowane zaplecze i dopiero potem rozpocza¢ praca nad
projektem.

13. Lubi¢ pracowa¢ r¢kami.

14. Badanie nowych idei daje mi zadowolenie.

15. Zawsze poszukuj¢ nowych sposobéw, by da¢ wyraz moim twérczym zdolnosciom.
16. Potrzebuje dzielenia moich osobistych spraw z innymi.

17. To, ze jestem najwazniejsza osoba, w grupie, daje mi zadowolenie.
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48.
49.
50.

Autor: Dariusz Ambroziak
Jest dla mnie sprawa honoru, by dba¢ o wszystkie szczegdty w mojej pracy.
Nie przeszkadza mi, ze zabrudzg, sobie r¢gce w czasie pracy.

Wyksztatcenie jest dla mnie nieustajacym procesem rozwijania i wyostrzania mojego
sposobu myslenia.

Lubig, ubierac sig, nie tradycyjnie: lubig, eksperymentowac z nowymi kierunkami
mody i z kolorami.

Czgsto wyczuwam, kiedy jaka$ osoba ma potrzebg, rozmowy.
Lubig, organizowa¢ ludzi i dawa¢ impuls do pracy.

Rutyna pomaca mi w ukonczeniu pracy.

Lubig, wyzwania, ktére sa punktem wyjscia do dalszej pracy.

Czasami mogg, siedzie¢ godzinami i pracowaé nad rozwigzaniem problemow, czytac
lub mysle¢ o zyciu.

Potrafig, wyobrazac¢ sobie rozne rzeczy.
Czuje sig, dobrze, kiedy zajmuje, si¢, innymi ludzmi.
Lubig gdy daja mi kredyt zaufania w pracy.

Jestem podbudowany, wiedzac ze dobrze i starannie rozwiazalem powierzone zadanie.

. Chcialbym najchetniej wykonywac rzeczy praktyczne, pracowaé rgkami.
32.
33.
34.

Chetnie czytam ksiazki na rozne z tematéw, ktére budza moja ciekawosc.
Lubig, wprowadza¢ w zycie nowe pomysty.

W sytuacji, gdy mam jakie$ problemy z innymi, preferuje, rozmowg, i znalezienie
rozwiazania.

Zeby osiagnaé sukces nalezy mierzyé wysoko.

Lubig, sytuacje, ktére wymagaja ode mnie podejmowania decyzji i brania za nie
odpowiedzialnosci.

Lubig, dyskutowac.

Analizuje, dany problem gruntownie, zanim podejmeg, dziatania.

Lubig, zmienia¢ otoczenie tak, by uczyni¢ je czym$ innym i specjalnym.
Kiedy jest mi przykro znajduje, przyjaciela, by z nim porozmawiac.

Kiedy opracowuje, plan, wole, zeby inni zajmowali sig, szczegétami.
Zwykle jestem zadowolony z miejsca, gdzie przebywam.

Praca na $§wiezym powietrzu dostarcza mi nowego zasobu energii.

Wciaz zadaje, pytanie Dlaczego?

Podoba mi sig Ze moja praca jest wyrazem mojego nastroju i uczuc.

Lubig, znajdowac¢ sposoby pomagania ludziom, by bardziej byli ludzcy wobec siebie.
Branie udzialu w podejmowaniu waznych decyzji jest niezmiernie ciekawe.
Zawsze cieszg si¢, gdy kto$ inny przejmuje kierownictwo.

Lubig, gdy moje cieczenie jest proste i praktyczne.

Roztrzasam problem, dopoki nie znajd¢ odpowiedzi.
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Autor: Dariusz Ambroziak
Pigkno natury porusza co$ ukrytego we mnie.
Bliskie stosunki z innymi sa wazne dla mnie.
Lepsze stanowisko i awans sa wazne dla mnie.
Stata organizacja dnia to co$ dla mnie: pracowa¢ okre$lona ilo$¢ godzin kazdego dnia.
Dla uniknigcia chaosu potrzebny jest silny system z ustalonym prawem i porzadkiem.
Ksiazki zmuszajace do myslenia zawsze poszerzaja moje horyzonty.
Bardzo cieszg si¢ z mozliwosci pdjs$cia na wystawe, do teatru czy do kina.
Gdy nie widzg¢ kogo$ przez dtuzszy czas, chcg wiedzie€ co si¢ z nim dzieje.
Niezmiernie ciekawa rzecza jest mozliwos¢ wptywania na innych ludzi.
Kiedy przyrzekam, ze co$ zrobig, wykonuje to do najdrobniejszego szczegétu.
Solidna, fizyczna i twarda praca nikomu nie zaszkodzi.

Chciatbym nauczy¢ si¢ wszystkiego, co jest dostgpne w tematach, ktére mnie
interesuja.

Nie chca by¢ jak inni - lubi¢ robi¢ rzeczy inaczej.

Czuje potrzebe niesienia pomocy innym.

Jestem gotéw podjac ryzyko, by kontynuowac sprawy.

Lubig jasne i precyzyjne linie postgpowania, kiedy co$ zaczynam.

Pierwsze, co widzg w samochodzie, to dobry silnik.

Obecno$¢ ludzi dziata stymulujace na mdj intelekt.

Kiedy czyms si¢ zajmuje¢, mam tendencj¢ do zapominania o catym §wiecie.
Martwi mnie, Ze jest tyle ludzi w naszym spoteczenstwie, ktérzy potrzebuja, pomocy.
Zabawnie jest podsuwac innym ludziom pomysty.

Nie znoszg, kiedy kto$ bez przerwy zmienia wytyczne, kiedy akurat koncze pracg.
Zwykle znajduje wyjscie w tzw. sytuacjach ,,podbramkowych”.

Nawet samo czytanie o odkryciach jest ciekawe.

Lubig robi¢ happeningi.

Zawsze staram si¢ jak mogg, by okaza¢ uwagg ludziom, ktérzy wygladaja na
samotnych i bez przyjaciot.

Lubi¢ dziata¢.

Nie lubig robi¢ rzeczy, ktére nie sa akceptowane.

Sport jest wazny. Jesli to ma by¢ zdrowe.

Sposéb funkcjonowania natury budzit zawsze moja ciekawosc¢.
Fajnie by¢ w dobrym humorze i robi¢ co$ niezwyczajnego.
Sadzg, ze ludzie w glebi duszy sa dobrzy.

Jesli nie dajg sobie rady za pierwszym razem, rozpoczynam jeszcze raz Z nowg
energia i entuzjazmem.

Cenig sytuacje, w ktérych wiem czego inni ode mnie oczekuja.

Dokonujg szczegétowej analizy, by zobaczy¢, czy dam sobie radg.
13



Autor: Dariusz Ambroziak

86. Nie denerwujg sig, gdy trzeba przemysle¢ sprawe jeszcze raz i ponownie zaplanowac

dzialanie.
87. Trudne bytoby moje zycie bez pigknych rzeczy wokdét mnie.

88. Czgesto tak sig dzieje, ze inni przychodza, do mnie by opowiedzie¢ o swoich

problemach.

89. Zwykle nawiazuje kontakt z: ludzmi, ktérzy moga pokaza¢ mi droge do nowych

mozliwosci.

90. Nie potrzebujg wiele, by by¢ szczgsliwym.

Wyniki

Nalezy zakresli¢ te same liczby, ktére zakreslone zostalty w tescie do samooceny.
R B A S I T
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25 26 27 28 29 30
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73 74 75 76 77 78
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Zapisz ilos¢ zakreslonych liczb 7 kazdej kolumny ponizej.

R

Ktore z nich otrzymaly najwiekszq liczbe punktow ?
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|

T

2

3
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Autor: Dariusz Ambroziak
Realista (rzeczy)

Osoba cechujaca si¢ niezaleznoscia, praktycyzmem, dobra forma fizyczna, agresywnoscia,
konserwatyzmem.

Uzywa rak i oczu by badac¢ rzeczy, czy co$ wykonac; uzywa sprawnie ciata, bardziej niz stéw,
mysli czy uczué.

Posiada fizyczna koordynacje, silg, logike.

Lubi napigcie, podejmowanie ryzyka, przebywanie na §wiezym powietrzu, konkretne
problemy, pieniadze, uzywanie narz¢dzi, duzych maszyn.

Rozwiazuje problemy przez dzialanie.

Badacz (informacje)

Osoba o nastepujacych cechach: niezalezna, ciekawa §wiata, analizuje swoje mys$li i uczucia,
nietradycyjna.

Uzywa mys§lenia, posiadanego zasobu informacji; bardziej niz zwykle zwraca uwagg na
powiazania z ludZzmi i rzeczami.

Posiada zdolnoSci intelektualne, logike i znajomosci rzeczy.

Lubi wyzwania, wymiang mysli i skomplikowane, abstrakcyjne problemy.

Rozwiazuje problemy przez myslenie.

Artysta (informacje/rzeczy)

Osoba o nastepujacych cechach: kreatywna, uczuciowa, o duzym poczuciu estetyki, analizuje
swoje mysli i uczucia, ekspresyjna, asocjalna.

Uzywa rak, oczu, mys$li, by tworzy¢ nowe rzeczy, pisac.

Posiada dobre oko, wyostrzony stuch, inteligencje, rozumienie koloréw, form, dzwigkow i
uczuc.

Lubi pickno, luzna dziatalnos¢, wymiang mysli, interesujacy i niezwyczajny widok, dzwigki,
struktury, ludzi.

Rozwiazuje problemy przez tworzenie.

S Otwarty na kontakty z ludzmi (ludzie)

Osoby o nastepujacych cechach: osoba (przywddca), ktora interesuje si¢ innymi, uczuciowa,
humanistyczna, wspierajaca, odpowiedzialna.

Uzywa uczug, stow, idei w pracy z innymi, ktéra woli bardziej niz fizyczna dziatalno$¢ lub
rzeczy.

Posiada umiej¢tnos¢ wezuwania si¢, zrozumienia spraw; jest otwarta, naturalna, taktowna.
Lubi pomaga¢ innym, dzieli sig, lubi grupy, luzna dziatalnos¢, lubi przewodzi¢.

Rozwiazuje problemy kierujac si¢ uczuciami.

Inicjator (ludzie)

Osoby, ktére maja nastepujace cechy: energiczne, niezalezne, zapalone, petne wiary w siebie,
dominujace.

Uzywa mysSlenia, uczu¢ do pracy z ludzmi i wykonywania zadan.

Posiada umiejetnos$¢ uczuciowego wczuwania si¢ w rzeczy; jest pewna siebie.

Lubi organizowac¢, kierowac, administrowac; ceni ciekawos¢, wymiang mysli, wptywy,
pieniadze.

Rozwiazuje problemy przez podejmowanie ryzyka.
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Autor: Dariusz Ambroziak
Tradycjonalista (informacje)

Osoba cechujaca sig: pokojowym usposobieniem, uporzadkowana, doktadna.
Uzywa myS§lenia, oczu i rak by wykona¢ zadania.

Jest logiczna, doktadna, odpowiedzialna.

Lubi porzadek, zdecydowanie, bezpieczenstwo.

Rozwiazuje problemy przez podazanie za uznanymi zasadami.

3. UZDOLNIENIA I UMIEJETNOSCI

3.1. Pomocniczy kwestionariusz do oceny przez ucznia poziomu wlasnych uzdolnien,
szybkosci przyswajania i utrwalania wiedzy

Autor: J. Woroniecka

Instrukcja
Przesledz osiqgane przez siebie wyniki w nauce, poczynajqc od klasy piqtej. Na arkuszu

odpowiedzi zaznacz krzyzykiem przedmioty, 7 ktorych:

1. Na koniec roku uzyskiwate$ zawsze oceny celujace, bardzo dobre i dobre.

A teraz zastanow sie chwile i odpowiedz na nastepujqce pytania:

Ktérych przedmiotéw uczysz si¢ szybciej?

Na ktérych lekcjach chetnie petnisz lub petnitbys rolg asystenta?

Z ktorych przedmiotéw przewaznie wystarcza Ci wiedza zdobyta na lekcji?

Jesli masz niezapowiedziany sprawdzian, to z ktérych przedmiotéw wypadniesz lepiej?

A T

Z ktorych przedmiotéw, dodatkowo z wilasnej woli, poglebiasz swoja wiedzg, np. czytasz
artykuty, ksigzki itp.?

~

Z ktérych przedmiotéw dtugo pamigtasz wiadomosci?
8. W nauce ktérych przedmiotow najcze¢sciej pomagasz kolegom?
9. Z ktérych przedmiotéw masz braki w wiadomosciach?

10. Z ktérych przedmiotéw potrzebujesz pomocy rodzicéw, rodzenstwa, kolegédw i innych
0s6b w odrabianiu zadan domowych?

11. Ktorych przedmiotow uczysz si¢ wolniej (dtugo)?

12. Ktérych przedmiotéw mozesz si¢ uczy¢, mimo ze przeszkadza Ci halas, gwar itp.?

Z ktorych przedmiotow przekazany przez nauczyciela nowy materiat:
13. Jest dla Ciebie jasny juz przy pierwszym zapoznaniu si¢?

14. Kojarzy si¢ z informacjami przyswojonymi wczesniej?

15. Wymaga dodatkowego wczytywania sig?

16. Wymaga dodatkowych wyjasnien innej osoby, np. korepetytora, kolegi, ktérego$ z
rodzicow?
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Autor: Dariusz Ambroziak

Karta odpowiedzi do pomocniczego kwestionariusza do oceny przez ucznia poziomu wtasnych
uzdolnien

Informatyka/Technika

Jezyk polski
Historia

Jezyk niemiecki
Matematyka
Fizyka/Astronomia
Chemia

Biologia

Geografia

Sztuka

WF

Lp.

10

11

12

13

14

15

16

Razem

Przyvktadowa interpretacja wynikéw

Nauczyciel omawia wyniki 7 uczniem (klucz) zadajqc pytania ,,Czy w Twoim przypadku wyniki
potwierdzajq sie?”. W przypadkach spornych wspolnie analizujq wyniki.

Uczniow, ktorzy na pytania od 2. do 8. oraz od 12. do 14. dajq w wiekszosci odpowiedzi
pozytywne, cechuje: szybkie tempo przyswajania i rozumienia materiatu, trwatosé
zapamietanego materiatu oraz koncentracja uwagi.

Jesli w punkcie pierwszym z poszczegolnych przedmiotow majq oceny dostateczne i nizsze,
powinni by¢ mobilizowani do nauki i wigkszej aktywnosci na lekcjach. Mozna poinformowac
ich, ze po uzyskaniu lepszych ocen majq wiekszq szanse kontynuowania nauki w szkotach typu
maturalnego.
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Autor: Dariusz Ambroziak

Uczniowie, ktorzy w punkcie pierwszym podajq oceny dobre, bardzo dobre, celujace, a na
pytania zawarte w punktach od 2. do 8. oraz od 12. do 14. w wigkszosci dajq odpowiedzi
negatywne, sq zwykle osobami o duzej pracowitosci i duzej motywacji do nauki szkolne;.

3.2. Ankieta umiejetnosci

Autor: J. Woroniecka, E.Lis

Instrukcja

Podkresl te czynnosci, ktorych wykonywanie nie sprawia Ci Zadnej trudnosci - wykonujesz je

szybko, doktadnie i poprawnie.

1. Czlowiek - czlowiek

- pomaganie ludziom (opiekowanie
sig, wykonywanie polecen),

- stuchanie z uwaga tego,
co méwig inni,

- przekonywanie innych do swoich racji,
- wyjasnianie, ttumaczenie, doradzanie

innym,

- latwe nawigzywanie rozmowy
z ludzmi, ktérych sig nie zna,

- wspdtpraca,

- dyskutowanie,

- organizowanie wycieczek,
spotkan kolezenskich itp.,

- ocenianie obiektywne, np. postaci
literackich, potrzeb ludzi,

- prowadzenie zebran, zbiorek itp.,

II1. Cztowiek - dane

- zbieranie i porzadkowanie

informacji, szybkie liczenie w pamigci,
- pisanie na maszynie lub komputerze,

sprzedawanie,

- obsluga komputera,

- planowanie pracy,
analizowanie i poréwnywanie,

- rozwiazywanie zagadek logicznych,

redagowanie tekstow,

II. Cztowiek - technika

- szycie,

- montowanie z elementéw,

- wykonywanie przedmiotéw z

drewna,

- budowanie,

- gotowanie, pieczenie,

- obslugiwanie urzadzen gospodarstwa
domowego,

- konserwowanie lub naprawianie
prostych urzadzen mechanicznych
(rower),

- obslugiwanie nowoczesnego sprzgtu
audiowizualnego,

IV. Czlowiek - przyroda

- hodowanie zwierzat gospodarskich,

- uprawianie roslin doniczkowych
w domu,

- pielenie, pielggnowanie
trawnika,drzew 1 krzewow,

- opiekowanie si¢ kwiatami w
klasie,samodzielne 1
odpowiedzialne dbanie
o zwierzgta w domu (spacery,
opieka w czasie choroby,
karmienie itp.),

- dokarmianie zwierzat i ptakow
W zimie,

- rozrdéznianie gatunk6éw roslin
1 zwierzat,

18



V. Czlowiek - dzialalno$é¢ artystyczna

dekorowanie,

rysowanie i malowanie,
fotografowanie, wideofilmowanie,
tworzenie grafiki komputerowej,
$piewanie, gra na instrumencie,
tanczenie, recytowanie,
wystepowanie w przedstawieniach,
pisanie poezji lub opowiadan.

4. TEMPERAMENT

4.1. Okreslanie cech temperamentu

Autor: G. Sottysinska

Instrukcja
Nasze reakcje, majqce rozne tempo, site i trwatosé, to witasnie przejawy temperamentu.

Temperament bowiem, to nasze wewnetrzne zycie emocjonalne, ale i zmiennos¢ oraz
ekspresja naszych ruchow, gestow i mimiki.

O ile nasze zainteresowania mogq si¢ zmieniac¢ w ciqgu catego zycia, o tyle cechy

Autor: Dariusz Ambroziak

temperamentu sq dos¢ trwate i powinny mie¢ duze znaczenie przy wyborze zawodu. Warto
wiec zastanowi¢ sie nad wltasnym temperamentem. Podstawowymi jego cechami sq: sita,
ruchliwosé¢ i rownowaga. Sprobuj ocenic te cechy wstawiajqc znak ,,x” pod TAK, jesli sie
zgadzasz, pod NIE, jesli si¢ nie zgadzasz. Kazdq odpowiedz ,,x” liczy sie jako I punkt.

A. Sita

TAK

NIE

Nie robig przerw w czasie odrabiania lekcji.

Szybko regenerujge sity.

Gtosno méwice.

Potrafig¢ by¢ dlugo skoncentrowany na jednym zajgciu.

Niepowodzenia mnie mobilizuja.

Klaséwki nie denerwuja mnie.

Czasami lubig si¢ porzadnie zmeczy¢.

Dochodzacy hatas, rozmowy nie przeszkadzaja mi w pracy.

O| 0 | | | | W| N =

Wolg méwic¢ niz pisac.

10

Nie drazni mnie zbytnio, gdy kto§ patrzy, jak cos robig.

Razem punktéw:
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B. Ruchliwosé

TAK

NIE

Mam szybki refleks.

W czasie lekcji zmieniam czgsto pozycje.

Latwo przechodzg od smutku do radosci.

Nie lubig wolno jes¢.

Moje ruchy sa zywe i zdecydowane.

Lubi¢ wykonywac¢ réznorodne czynnosci.

NN | B W

Nie lubi¢ marnowac czasu na rézne wstgpne czynnosci.
Od razu wole dziataé.

o0

Latwo powracam do przerwanego zadania.

Lubig, gdy wokét mnie co$ sig dzieje.

10

Chgtnie ogladam filmy przygodowe.

Razem punktow:

C. Rownowaga

TAK

NIE

1 Do klaséwek przygotowuje si¢ spokojnie.

2 Latwo si¢ koncentruje.
Potrafig¢ kontrolowa¢ swoja mimike i gesty.

4 Moge giq odpr‘qué, wypoczaé nawet w warunkach
temu niesprzyjajacych.

5 Potrafie zachowac¢ spokdj, gdy dzieje sie co$ ztego.

0 Umiem by¢ wyrozumialy.

7 N,ie jestem_ wybuchowy, trudno wyprowadzi¢ mnie z
réwnowagi.

3 Lubig dzialac’.zgodnie z planem i przed podjeciem pracy
wszystko sobie przemys$lec.

9 Lubig czynnosci wymagajace opanowania.

10 Chetnie przyjmuje i wykonuj¢ odpowiedzialne zadania.

Mozna na mnie polegac.

Razem punktéw:
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5. PYTANIA POMOCNICZE DO ROZMOWY Z UCZNIEM
Autorzy: E. Lis, D. Szczepanik, J. Woroniecka

Do kazdej grupy zawodow opracowany zostat zestaw przyktadowych pytan pomocniczych, ktory
moze uzupetnic lub zastapic ankiety, kwestionariusze itp. Pytania te majq za zadanie pomoc uczniowi
uzyskac lepszy wglad w swoje predyspozycje, a nauczycielowi utatwic¢ z nim rozmowe.

Przy opracowywaniu pytan brano pod uwage istote pracy w danej grupie zawodow.

Crdowiek - technika

1. Zawody budowlane

Roboty wykoniczeniowo-remontowe z przewaga pracy wewnatrz budynku.

Czy z prac budowlanych wolatby$ pracg zwiazana z:

- kladzeniem tynkéw wewnetrznych i zewngtrznych (np. tynkarz),

- malowaniem i tapetowaniem $cian (np. malarz-tapeciarz),

- montowaniem instalacji wodno-kanalizacyjnych (np. monter instalacji wodno-
kanalizacyjnych),

- ukfadaniem ptytek ceramicznych (np. glazurnik),

- wykonywaniem prac szklarskich (np. szklarz budowlany)?

Zawody budowlane wykonywane na wolnym powietrzu z konieczno$cia pracy na wysokosci.
Czy z prac budowlanych na wolnym powietrzu wolatbys:
- wykonywac konstrukcje z drewna, np. rusztowania z drewna, szalunki (np. ciesla),

- wykonywac¢ konstrukcje z betonu i stali (np. betoniarz),

- budowac¢ z cegiel, pustakéw itp. (np. murarz),

- pokrywa¢ dachy budynkéw (np. dekarz),

- organizowac i kierowac praca zatrudnionych na budowie robotnikéw (np. technik budowlany,
inzynier budownictwa itp.)?

A moze wolalbyS prace zwigzane z projektowaniem budynkéw (np. architekt obiektow
budowlanych, technik dokumentacji budowlanej, projektant itp.)?

2. Zawody mechaniczne

Czy bardziej odpowiada Ci:

- praca z przewaga recznej obrobki metali (np. $lusarz),

- praca przy maszynie, obstuga maszyn (np. operator obrabiarek skrawajacych),

- laczenie réznymi metodami cze¢$ci i elementow konstrukcyjnych wykonanych ze stali,
zelaza, metali niezelaznych (np. spawacz),

- wykonywanie czg¢sci precyzyjnych réznych maszyn (np. mechanik precyzyjny),

- praca zwigzana z obsluga, naprawa i konserwacja samochodéw (np. blacharz, lakiernik,
mechanik pojazdéw samochodowych, elektronik i elektromechanik pojazdéw
samochodowych)?

A moze bardziej odpowiada Ci projektowanie konstrukcji i nadzorowanie prac (np. inzynier
mechanik, inzynier elektryk itp.)?
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3. Zawody elektroniczne

Czy chciatbys:

budowac urzadzenia elektroniczne, tworzy¢ uktady z uzyciem ptytek drukowanych i
innych elementéw (np. monter elektronik),

- programowac, projektowac bazy danych, instalowac sieci lokalne itp. (np. informatyk,
programista, projektant i analityk systeméw kmputerowych)?

4. Zawody spozywcze

Czy wolisz pracg, w ktorej podstawowym surowcem jest:

- maka (np. piekarz, ciastkarz, cukiernik),

- owoce 1 warzywa (np. przetwdrca owocOw 1 warzyw),

- migso (np. aparatowy przetworstwa migsa),

- migso, ryby, dréb, nabial, jaja, warzywa i owoce (np. kucharz)?

Czlowiek - czlowiek

Czy chciatby$ pracowac z grupa ludzi?

Czy wolisz pracg z pojedynczym cztowiekiem?

Gdybys mdgt wybiera¢, to jaka praca najbardziej by Ci odpowiadata:
-z dzie¢mi (np. nauczyciel przedszkola, logopeda, pediatra),

-z mlodzieza (np. nauczyciel, pedagog, psycholog, trener),
-z dorostymi (np. lekarz, fizjoterapeuta, prawnik, psycholog, socjolog)?

1. Zawody opiekuncze

Jak myslisz, czy mégtby$ pomagac¢ w rozwiagzywaniu réznych ludzkich probleméw
1 shuzy¢ pomoca ludziom:

- chorym (np. lekarz, pielggniarka),

- pokrzywdzonym (np. adwokat, pracownik socjalny),

-z trudno$ciami osobistymi (np. psycholog, psychiatra, pedagog, kurator sadowy)?

2. Zawody ustugowe

Czy wolalbys, aby byta to praca ustugowo-handlowa zwiazana z:

- podawaniem potraw i napojoéw (np. kelner),

- porcjowaniem gotowych dan, przygotowaniem i wydawaniem réznych napojow
(np. bufetowy, barman),

- sprzedaza réznych artykutéw (np. sprzedawca),

- strzyzeniem i uktadaniem fryzur (np. fryzjer),

- szyciem odziezy (np. krawiec)?

3. Zawody zwiazane z organizowaniem ustug

Czy chcialbys by byta to praca zwiazana z:
- turystyka,

- transportem,

- telekomunikacja?
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Czlowiek - dane/system znakow

1. Zawody, w ktorych podstawowg dzialalnoscia jest postugiwanie si¢ liczbami

Czy lubisz dokonywac¢ obliczen i analiz (np. matematyk, fizyk, ekonomista itp.)?

2. Zawody, w ktorych postugujemy si¢ znakami umownymi

Czy chciatby$ wykonywa¢ pomiaréw powierzchni tworzac plany, mapy i r6zne projekty
(np. kreslarz, geodeta, kartograf, technik budownictwa itp.)?

Moze interesuja Ci¢ zawody, ktorych podstawa jest kodowanie (np. programista, informatyk).

3. Zawody, w ktorych postugujemy si¢ graficznymi znakami jezykowymi, np. litery

Czy w pracy chcialby$ mie¢ do czynienia z tekstem, ksiazka, czasopismem itp. (np. ttumacz,
filolog, bibliotekoznawca, ksiggarz itp.)?

Czlowiek - przyroda

1. Zawody, w ktorych pracuje si¢ z roslinami
Czy wolalbys:
- pracowac przy uprawie warzyw, kwiatéw, owocow (np. ogrodnik, sadownik),
- wykonywac prace zwigzane z uprawa roslin itp. (np. rolnik),
- przeprowadzac badania i doswiadczenia na roslinach (np. botanik, laborant nasiennictwa),
- wykonywa¢ pracg zwigzang z uprawami leSnymi (np. lesnik, gajowy),
- zajmowac si¢ uktadaniem bukietéw i sprzedaza kwiatow (np. sprzedawca kwiatow)?
2. Zawody, w ktorych pracuje si¢ ze zwierze¢tami
Czy wolalbys:
- hodowa¢ zwierzeta gospodarskie (np. hodowca zwierzat),
- opiekowac sig zwierzgtami w ZOO, stadninie koni (np. opiekun zwierzat, hodowca koni),
- zajmowac sig sprzedaza zwierzat domowych (np. sprzedawca w sklepie
zoologicznym),
- zajmowac si¢ leczeniem chorych zwierzat (np. weterynarz)?

3. Zawody zwigzane z biotechnologia i ochrong srodowiska

Czy wolalby$ pracowac jako, np. ekolog, technik lub inzynier ochrony $rodowiska.

Czlowiek - dzialalnos¢ artystyczna

Plastyka - np. malarz, rzeZbiarz, grafik komputerowy, konserwator dziet sztuki, fotografik.
Muzyka - np. kompozytor, muzyk-instrumentalista, tancerz, piosenkarz, akustyk.
Teatr - np. rezyser, aktor, scenograf, wizazysta, charakteryzator, sufler, kostiumolog.

Uzdolnienia manualne - zawody rzemies$lnicze, np. zlotnik, grawer, jubiler, zegarmistrz, fryzjer,
krawcowa.
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6. STAN ZDROWIA
6.1. Ankieta ,,Mdj stan zdrowia”

Autor: G. Sottysinska

1. Czy przejawiasz sktonnos$ci do choréb? Jesli tak, to do jakich?

2. Czy lekarz zalecit Ci noszenie okularéw, stosowanie wkladek ortopedycznych, noszenie
aparatu stuchowego, wykonywanie ¢wiczen wyréwnujacych wady postawy?

Czy chorowales$ na jaka$ cigzka choroba? Jesli tak, to na jaka?

Czy przebywate$ w szpitalach lub sanatoriach? Z jakiego powodu?

Czy jestes pod stata opieka lekarska?

Czy miates i czy masz nadal jakie$ ograniczenia zyciowe zwiazane z przebyta chorobg?

Nk W

Czy z powodu stanu zdrowia korzystates lub korzystasz ze specjalnych form
ksztalcenia, np. z nauczania indywidualnego, zwolnienia z czg$ci zajeé

(np. z wychowania fizycznego)?

8.  Czy fakt aktualnej lub przebytej choroby, operacji, posiadania jakich$s wad byt juz
przyczyna odradzenia Ci przez innych (rodzicéw, nauczycieli, lekarzy) nauki w jakims
zawodzie?

7. SAMOOCENA
7.1. Moje mocne strony
Autor: D. Szczepanik

Nauczyciel prosi uczniéw o udzielenie odpowiedzi pisemnej na nastgpujace pytania:

1. Co uwazasz za swoja mocng strong (co robisz bardzo dobrze, gdzie zawsze odnosisz
sukcesy, co Cig wyrdznia sposrdd innych, z czego jeste$s dumny, za co siebie lubisz)?
2. Co uwazasz za swoja staba strong (ktére dziatania koncza si¢ zazwyczaj niepowodzeniem)?

Nastepnie proponuje gre dydaktyczna:

Uczniowie podpisuja u gory kartke, po czym kazdy wybiera 5 oséb, ktére na tej kartce
wypisuja mu jego jedng ,,mocna strong” - tj. dobra cechg. Nie mozna odmawia¢ wpisu, nie
mozna tez wpisywac cech negatywnych. Jesli cecha, ktéra kto$§ chcialby napisac, juz jest na
kartce, nalezy postawi¢ przy niej wykrzyknik i po zastanowieniu si¢ wpisa¢ inng. Prowadzacy -
o ile dobrze zna uczniéw - moze przygotowac dla kazdego kartkg z 1-2 dobrymi cechami.

8. SZABLON KARTY KARIERY UCZNIA

24



KARTA KARIERY UCZNIA

Autor: Dariusz Ambroziak

VI I

I

Koniec roku Koniec roku Koniec roku

1 semestr

Egzaminy

prébne

Egzaminy Koniec roku

Matematyczno-przyrodnicze

|
|
|
|
|

Srednia ocen ‘

Humanistyczne

Ankieta sktonnosci

zawodowych

Kwestionariusz

sktonnosci

zawodowych

Poznaj siebie, F+ H III+M IIII+BCH

FV+T |V+OW

IVI+U IVII +A IVIII +S

zainteresowania F H |III—BCH

|II-M

FV-T

’V— ow

’VI+U IVII -A ’VIII s

I Realista 11 Badacz

Zainteresowania i

ZAINTERESOWANIA

preferencje

zawodowe

III Artystyczny

IV Spoteczny

V Inicjator | VI Tradyc;j.

Ocena wlasnych

uzdolnien

Ankieta

UZDOLNIENIA I
UMIEJETNOSCI

umiejetnosci

Sita
Okres$lanie cech

temperamentu

TEMPERAMENT

Ruchliwo$é

Réwnowaga

Ulubione przedmioty

Moje mocne strony

SAMOOCENA

Sukcesy

Hobby
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Wybieram si¢ do szkoty:

Szkote w/w wybratem(tam), poniewaz:

tam ida moi koledzy /kolezanki/

tak sugerowali mi rodzice

tam jest przewaznie najmniej kandydatéw

tam jest najblizej

ksztatcenie w tej szkole odpowiada moim zainteresowaniom

Autor: Dariusz Ambroziak
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