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Cieszyn, dnia 22.08.2012r.

Informacje na temat projektu
wMAM ZAWOD — MAM PRACE W REGIONIE”
dla dyrektorow szkol biorgcych udzial w projekcie

W zwiazku z realizacja projektu ,Mam zawéd — mam prace w regionie”
wspétfinansowanego ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spolecznego, Dziatanie 9.2 PO KL przekazujemy Pafstwu najistotniejsze informacje
dotyczace obecnego etapu realizacji poszczegédlnych zadan w projekcie oraz tych
planowanych do przeprowadzenia w najblizszych miesiacach.

We wrzesniu 2012r. rozpocznie si¢ kolejny nabor uczniow zainteresowanych
wzigciem udzialu w projekcie. Drugi nabér umozliwi 488 uczniom skorzystanie
z proponowanych w ramach projektu form wsparcia, podniesienie swoich kwalifikacji
i umiejetnosci zawodowych. Nabodr zostanie poprzedzony spotkaniami rekrutacyjnymi
w Panstwa szkolach. W celu wylonienia ostatecznej liczby uczestnikoéw projektu
przekazemy Panstwu termin naboru, ktéry trwat bedzie minimum 30 dni kalendarzowych.
W projekcie wzig¢ moga udzial uczniowie ksztatcacy si¢ w: drugiej i trzeciej klasie
w Zasadniczych Szkolach Zawodowych oraz drugiej, trzeciej i czwartej klasie Technikow.

W miesigcach pazdziernik — listopad 2012r. w szkotach biorgcych udziat
w projekceie realizowane bedzie grupowe doradztwo zawodowe. Ze spotkan skorzysta 488
uczniéw. Podczas zajec z doradztwa grupowego uczniowie zdobeda wiedze na temat:
« zasad pisania CV i listu motywacyjnego,
o przygotowania do rozméw kwalifikacyjnych - autoprezentacja, pokonywanie stresu,
o podstaw przedsigbiorczosci.

W miesigcach grudzien 2012r. — luty 2013r rozpoczng si¢ zajecia z doradztwa
indywidualnego, ktére maja na celu ukierunkowanie uczniéw na rozwdj zawodowy. Ze
spotkan skorzysta 390 uczniéw. Konsultanci zawodowi wraz zuczniami opracuja
Indywidualny Plan Rozwoju Zawodowego, ktory min.:

o scharakteryzuje umiejetnosci zawodowe i kompetencie,
« zidentyfikuje deficyty w zakresie wiedzy i umiejetnosei,
o okresli cel zawodowy i sposob jego realizacji.

Projekt , Mam zawdd -mam pracg w regionie” wspdlfinansowany przez Uni¢ Europejskg ze $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego
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Indywidualne zajecia z doradca zawodowym umozliwig przypisanie uczestnikom
proponowanych w ramach projektu form wsparcia. W wyniku przeprowadzonych rozméw
uczniowie wspolnie z Kkonsultantem zawodowym wybiora, z posréd zatozonych
w projekcie, whagciwe dla siebie formy wsparcia.

W miesigcach wrzesien — pazdziernik 2012r oraz marzec — kwiecien 2013r.
uczniowie wezmg udziat w wizytach studyjnych u pracodawcow, ktore majg na celu
zaznajomienie uczniow ze specyfika pracy w danym zawodzie oraz nawiazanie kontaktu
uczef/pracodawca. W wizytach wezma udzial wszyscy uczniowie, ktorzy
zakonczyli/zakoncza udzial w zajeciach z doradztwa indywidualnego — w sumie 646
uczniow.

W miesigcach listopad 2012r. — listopad 2013r rozpocznie si¢ pakiet wsparcia,
w sklad ktorego wchodzg: szkolenia/szkolenia certyfikowane, praktyki/staze zawodowe,
zajecia dodatkowe (pozalekeyjne i pozaszkolne) dla uczniéw ukierunkowanych na rozwéj
kompetencji kluczowych (ze szczegolnych uwzglednieniem ICT, jezykéw obeych,
przedsigbiorczodci, nauk przyrodniczo-matematycznych) oraz zajecia dydaktyczno-
wyréwnaweze shuzace wyréwnywaniu dysproporcji edukacyjnych w trakcie procesu
ksztatcenia.

Zakup i wyposazenie pracowni praktycznej nauki zawodu w szesciu szkolach
planuje si¢ zrealizowac do korca 2012r.

Z powazaniem

Ewelina Czepdzar-Figielska
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