Statut Stowarzyszenia ,,Razem dla Uhowa”

— tekst jednolity na dzien 20 marca 2013 roku.

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

§1

Stowarzyszenie nosi nazwe:
Stowarzyszenie ,,Razem dla Uhowa” i zwane jest dalej Stowarzyszeniem.

§2

1. Stowarzyszenie dziala na podstawie przepisow ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo
o Stowarzyszeniach ( Dz. U. 2001r. Nr 79, poz. 855) z pdzniejszymi zmianami) Oraz
niniejszego statutu.

§3
Stowarzyszenie posiada osobowos¢ prawng i jest zawigzane na czas nieokreslony.
§4

Stowarzyszenie dziata na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej. Siedziba stowarzyszenia jest
wie$ Uhowo.

Adres siedziby: Szkota Podstawowa w Uhowie, Uhowo, ul. Szkolna 19, 18-100 Lapy.

§5

Stowarzyszenie opiera swoja dziatalnos$¢ przede wszystkim na pracy spotecznej cztonkow.
Do prowadzenia swych spraw moze zatrudnia¢ pracownikow.

§6

1.Stowarzyszenie moze uzywac 10go i pieczeci zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

2. Wzor pieczgcei 1 logo ustala Zarzad Stowarzyszenia.

§7

Dla realizacji celow statutowych Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatania poza granicami
kraju na terenie innych panstw, z poszanowaniem tamtejszego prawa.



Rozdzial 11
Cele i sposoby dzialania

§8

Stowarzyszenie ma na celu rozwijanie i wspieranie dziatan edukacyjnych i kulturalnych na
rzecz dzieci oraz spotecznosci lokalnej, a w szczegdlnosci:

1.

2.

Wspomaganie dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej Szkoty
Podstawowej w Uhowie.

Wspomaganie Szkoty Podstawowej w Uhowie w poprawieniu warunkow lokalowych
i w pozyskiwaniu sprzetu i pomocy dydaktycznych.

Inspirowanie, aktywizowanie i integrowanie mieszkancoOw na rzecz wszechstronnego
rozwoju szkoty 1 sSrodowiska lokalnego.

Dziatalno$¢ na rzecz uczniéw Szkoty Podstawowej w Uhowie, bedacych w trudnej
sytuacji zyciowej 1 materialne;.

§9

Stowarzyszenie moze realizowa¢ swoje cele poprzez:

Cztonkami Stowarzyszenia moga by¢ osoby fizyczne i prawne, posiadajace petng zdolnos$¢ do
czynnosci prawnych i nie pozbawione praw publicznych. Osoba prawna moze by¢ jedynie
cztonkiem wspierajacym Stowarzyszenia. Maloletni ponizej 16 lat mogg naleze¢ do
Stowarzyszenia pod warunkiem spelnienia postanowien art. 3 ust.3 ustawy Prawo

1.

2.

wspotdzialanie z organami szkoty,

organizacje¢ i realizacje przedsiewzie¢ edukacyjnych, kulturalnych, sportowych
I turystycznych,

pozyskiwanie srodkow na realizacj¢ celoéw Stowarzyszenia,

wspoldzialanie z instytucjami panstwowymi, spolecznymi i samorzadowymi,
udzielanie pomocy materialnej potrzebujacym uczniom Szkoty,

wydawanie publikacji zwigzanych z celami Stowarzyszenia,

organizacj¢ dziatan aktywizujacych spotecznos¢ lokalna.

Rozdziatl 111
Czlonkowie, ich prawa i obowigzki

§10

0 stowarzyszeniach.



§11
Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg si¢ na:
1. czlonkéw zwyczajnych,
2. czlonkow wspierajacych,

3. cztonkéw honorowych.

§12
1. Cztonkiem zwyczajnym moze by¢ kazda osoba fizyczna, ktora zlozy pisemnag
deklaracje.
2. Przyjecia nowych cztonkéw dokonuje Zarzad uchwatg podjeta nie pdzniej niz w ciggu

dwoch miesiecy od daty ztozenia deklaracji.

3. Czlonkiem wspierajacym moze by¢ osoba fizyczna i prawna deklarujaca pomoc
finansowa, rzeczowa lub merytoryczng w realizacji celow Stowarzyszenia.

4. Czlonkiem wspierajacym staje si¢ po ztozeniu pisemnej deklaracji na podstawie
uchwaty Zarzadu podjetej nie pdzniej niz w ciggu dwdch miesiecy od daty zlozenia
deklaracji.

5. Cztonkiem honorowym moze by¢ osoba fizyczna szczegdlnie zastuzona dla
Stowarzyszenia, ktora wniosta wktad w rozwoj idei i realizacj¢ celow statutowych
Stowarzyszenia.

6. Cztonkiem honorowym staje si¢ po przyjeciu uchwaly przez Walne Zebranie
Cztonkoéw na wniosek Zarzadu.

§13
Czlonek zwyczajny Stowarzyszenia ma prawo do:
1. czynnego i biernego uczestniczenia w wyborach do wszystkich wtadz Stowarzyszenia,

2. wypowiadania si¢ 1 wyrazania opinii we wszelkich kwestiach dotyczacych
dziatalnos$ci Stowarzyszenia,

3. uczestniczenia we wszelkich formach dziatania stuzacych realizacji celow statutowych
Stowarzyszenia,



§14
Cztonek zwyczajny Stowarzyszenia obowigzany jest do:
1. przestrzegania statutu, regulaminow i uchwat wtadz Stowarzyszenia,
2. uczestniczenia w Walnym Zebraniu Cztonkow,
3. brania udzialu w dziatalno$ci Stowarzyszenia,

4. regularnego optacania sktadek i innych $wiadczen na rzecz Stowarzyszenia.

§15

1. Czlonkowie wspierajacy i honorowi nie posiadaja biernego oraz czynnego prawa
wyborczego, moga bra¢ udzial z glosem doradczym w statutowych wtadzach
Stowarzyszenia, poza tym posiadajg takie same prawa jak czlonkowie zwyczajni.

2. Czlonek wspierajacy ma obowiazek wywigzywania si¢ z zadeklarowanych §wiadczen,
przestrzegania statutu oraz uchwat wladz Stowarzyszenia.

3. Cztonkowie honorowi sg zwolnieni ze sktadek cztonkowskich.
§16
1. Cztonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:

1.1 dobrowolnej rezygnacji z przynaleznosci do Stowarzyszenia, zgtoszonej na
pismie Zarzadowi,

1.2 $mierci cztonka lub utraty osobowosci prawnej przez cztonka wspierajacego,

1.3 skreslenia z listy cztonkdéw z powodu utraty praw obywatelskich na mocy
prawomocnego wyroku sadu,

1.4 skreslenia z listy cztonkéw z powodu nieusprawiedliwionego zalegania z
optatg sktadek cztonkowskich lub innych zobowigzan, przez okres
przekraczajacy 12 miesigcy,

1.5 skreslenia z listy cztonkéw z powodu razgcego naruszenia zasad statutowych,
nieprzestrzegania postanowien 1 uchwatl wladz Stowarzyszenia.

2. Uchwale o skresleniu podejmuje Zarzad Stowarzyszenia. Osoba skreslona ma
prawo wniesienia od tej uchwaty odwotania do Walnego Zebrania Czlonkéw
w terminie 30 dni od daty dorgczenia stosownej uchwaty. Odwotanie rozpatruje si¢ na



najblizszym Walnym Zebraniu Cztonkéw. Uchwata Walnego Zebrania Cztonkow jest
ostateczna..

3. Postanowienia ustepéw poprzedzajacych stosuje si¢ odpowiednio do cztonkow
wspierajacych.

Rozdzial IV
Wladze Stowarzyszenia

§17
Witadzami Stowarzyszenia s3:
1. Walne Zebranie Cztonkow,
2. Zarzad
3. Komisja Rewizyjna.
§18
1. Kadencja wybieranych wtadz Stowarzyszenia trwa 5 lat.
2. Wyboru Zarzadu i Komisji Rewizyjnej dokonuje Walne Zebranie Cztonkow w

glosowaniu tajnym, bezwzgledna wigkszosciag gtosdw, przy obecnosci co najmniej potowy
liczby uprawnionych cztonkéw (kworum).

3. Czlonkowie wybrani do wladz Stowarzyszenia mogg ta samg funkcje petnié nie dtuzej
niz przez 2 kadencje.

§19

Uchwaty wszystkich wladz Stowarzyszenia zapadaja w glosowaniu jawnym zwykla
wiekszoscig glosoOw, przy obecno$ci przynajmniej polowy cztonkéw uprawnionych do
glosowania w pierwszym terminie, w drugim terminie — bez wzgledu na liczbe obecnych
cztonkow, chyba ze postanowienia statutu stanowig inaczej.

Walne Zebranie Czlonkow
§20
1. Walne Zebranie Czlonkoéw jest najwyzsza wtadza Stowarzyszenia.
2. Walne Zebranie Cztonkéw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
3. Zwyczajne Walne Zebranie:

3.1 obraduje wg uchwalonego przez siebie regulaminu obrad,
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3.2 zebranie sprawozdawcze jest zwolywane przez Zarzad raz w roku,
3.3 zebranie sprawozdawczo-wyborcze jest zwotywane przez Zarzad co 5 lat,

3.4 o terminie, miejscu i proponowanym porzadku obrad cztonkowie sg
zawiadamiani co najmniej na 7 dni przed Zebraniem,

Proponowany porzadek obrad moze by¢ przez Walne Zebranie Cztonkow
zmieniony lub poszerzony.

Nadzwyczajne Walne Zebranie jest zwolywane przez Zarzad przed uptywem 21 dni
od daty zgloszenia wniosku lub zadania: (moze si¢ odby¢ w kazdym czasie)

5.1 z inicjatywy Zarzadu,
5.2 na zadanie czlonkow Komisji Rewizyjnej,

5.3 na pisemny wniosek co najmniej 1/3 ogolnej liczby cztonkow zwyczajnych
Stowarzyszenia.

§21

Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkoéw nalezy:

1.

2.

10.

11.

12.

uchwalenie statutu i jego zmian,

wybor 1 odwotywanie wladz Stowarzyszenia, w tym wybor 1 odwolywanie Prezesa
Zarzadu i Przewodniczacego Komisji Rewizyjnej

okreslenie gtéwnych kierunkow dziatania Stowarzyszenia,

rozpatrywanie wnioskow 1 postulatow zgtoszonych przez cztonkdéw Stowarzyszenia,
rozpatrywanie 1 zatwierdzanie sprawozdan wladz Stowarzyszenia,

udzielanie Zarzadowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej,

rozpatrywanie odwotan od uchwal Zarzadu,

podejmowanie uchwat w sprawie przyjecia cztonka honorowego,

uchwalanie wysokosci sktadek cztonkowskich oraz wszystkich innych §wiadczen na
rzecz Stowarzyszenia,

uchwalanie budzetu,

podejmowanie uchwat we wszystkich sprawach niezastrzezonych do kompetencji
innych wtadz Stowarzyszenia,

podjecie uchwaly o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku,
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Zarzad
§22

1. Zarzad kieruje catg dziatalno$cig Stowarzyszenia, zgodnie z uchwatami Walnego
Zebrania Czlonkow, reprezentuje Stowarzyszenie na zewnatrz i ponosi
odpowiedzialnos$¢ przed Walnym Zebraniem Cztonkow.

2. Zarzad sktada si¢ z 3 do 5 0s0b, sposrod ktorych na pierwszym posiedzeniu
wybierani sg prezes, wiceprezes i skarbnik.

3. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, ale nie rzadziej jednak niz raz
na 6 miesi¢cy. Posiedzenie Zarzadu zwoluje prezes. W razie jego nieobecnosci
zastepuje go Wiceprezes.

§23

Do kompetencji Zarzadu nalezy:

1.

2.

9.

kierowanie biezaca pracg Stowarzyszenia,

realizowanie uchwatl Walnego Zebrania Cztonkéw,

planowanie pracy Stowarzyszenia,

planowanie i prowadzenie gospodarki finansowej,

zarzadzanie majatkiem Stowarzyszenia,

reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz 1 dziatanie w jego imieniu,
przyjmowanie i wykreslanie cztonkow Stowarzyszenia

zwolywanie Walnego Zebrania Czlonkow,

sktadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu Cztonkow.

10. podejmowanie uchwat w sprawie zatrudnienia i zwalniania pracownikow,

11. wykonywanie innych zadan doraznych 1 przewidzianych w statucie.



Komisja Rewizyjna
§24

1. Komisja Rewizyjna jest organem Stowarzyszenia powotanym do sprawowania
kontroli nad jego dziatalnos$cia.

2. Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 3 0sob.

3. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywaja si¢ w miarg potrzeb, nie rzadziej niz raz
w roku. Posiedzenia Komisji zwotuje przewodniczacy.

§25
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:
1. kontrolowanie catoksztattu dziatalno$ci Stowarzyszenia,
2. ocena pracy Zarzadu, w tym corocznych sprawozdan i bilansu,

3. wnioskowanie o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkoéw oraz
zebrania Zarzadu

4. sktadanie na Walnym Zebraniu Cztonkéw wnioskéw o udzielenie (lub odmowe
udzielenia) absolutorium wtadzom Stowarzyszenia,

5. wnioskowanie o odwotanie Zarzadu w razie nie wywigzywania si¢ z jego statutowych
obowigzkow,

6. skladanie sprawozdan ze swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu Cztonkow,
§26
Cztonkostwo w Zarzadzie lub w Komisji Rewizyjnej ustaje w przypadku:

1. uplywu kadencji, przy czym za chwile uptywu kadencji okreslonej w § 18 ust. 1
uwaza si¢ ztozenie sprawozdania na Walnym Zebraniu Cztonkéw , na ktorym
dokonuje si¢ wyboru wtadz Stowarzyszenia,

2. ustania cztlonkostwa w Stowarzyszeniu
3. zrzeczenia si¢ udziatu w tych wladzach Stowarzyszenia,
4. odwotania przez Walne Zebranie Cztonkow.

W wypadku nie udzielenia czionkowi Zarzadu absolutorium ,wniosek o jego
odwotanie moze zglosi¢ kazdy cztonek biorgcy udziat w Walnym Zebraniu
Cztonkow, chociazby sprawa ta nie byta umieszczona w porzadku obrad.
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W razie, gdy sklad Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia ulegnie
zmniejszeniu w czasie trwania kadencji, uzupeknienie ich skladu moze nastapi¢ w
drodze kooptacji, ktérej dokonuja pozostali cztonkowie organu, ktory ulegl
zmniejszeniu. W tym trybie mozna powotac nie wigcej niz jedng trzecig sktadu organu
wiadzy.

Rozdzial V
Majatek i gospodarka finansowa

§27
Majatek Stowarzyszenia stanowig nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.
§28
1. Zrédtami powstania majatku Stowarzyszenia sa:
1.1. sktadki cztonkowskie,
1.2. darowizny, zapisy i spadki, $rodki pochodzace z ofiarnosci publicznej,
1.3. dochody z wtasnej dziatalno$ci, dochodéw z majatku stowarzyszenia
1.4. $wiadczenia cztonkow wspierajacych Stowarzyszenia.

2. Wszelkie $rodki pienigzne mogag by¢ przechowywane wytacznie na koncie
Stowarzyszenia.

3. Sktadki cztonkowskie powinny by¢ wptacane do konca pierwszego kwartatu roku
kalendarzowego.

4. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg oraz rachunkowos¢, zgodnie z
obowigzujacymi przepisami.

S. Decyzje w sprawie nabywania, zbywania 1 obcigzania majatku Stowarzyszenia
podejmuje Zarzad.

Na podstawie uchwaly Walnego Zebrania Cztonkow Stowarzyszenie moze podjac
dziatalnos$¢ gospodarczg ,z ktérej dochody przeznacza si¢ na realizacje¢ celow statutowych
Stowarzyszenia.



Sposéb reprezentacji
§29

Do sktadania o$wiadczen woli w imieniu Stowarzyszenia, w tym w sprawach majatkowych,
uprawnionych jest dwoch czlonkow Zarzadu dziatajagcych tgcznie, w tym Prezesa lub
Wiceprezesa. Inne osoby mogg dokonywaé czynno$ci prawnych w imieniu Stowarzyszenia
wylacznie na podstawie pelnomocnictwa udzielonego przez Zarzad. Dotyczy to réwniez
zaciggania zobowigzan majatkowych. W zakresie wynikajacym z dziatalno$ci statutowej
1 gospodarczej Stowarzyszenie moze nabywa¢ prawa i zacigga¢ zobowigzania.

Rozdzial VI
Postanowienia koncowe

§30

Uchwale w sprawie zmiany statutu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie Cztonkéw
bezwzgledna wigkszoscig gtosdéw, w obecnosci przynajmniej polowy cztonkow
uprawnionych do gltosowania.

§31

1. Uchwale o rozwigzaniu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie Cztonkow
kwalifikowana wigkszo$cig 2/3 gltoséw przy obecnosci co najmniej potowy cztonkow
uprawnionych do gltosowania.

2. Podejmujac uchwale o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Cztonkéw okresla
sposob przeprowadzenia likwidacji oraz przeznaczenia majatku Stowarzyszenia.

3. Jezeli uchwata ,o ktérej mowa w ust.2 nie stanowi inaczej, likwidatorami sa cztonkowie
Zarzadu.

4. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym statucie zastosowanie majg przepisy zawarte
w ustawie ,,Prawo o stowarzyszeniach”.
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